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SlIS-eko liburutegian kontsultatu
daitezke aldizkari honetan
agertzen diren dokumentu guztiak.
Dokumentu horien kopia edo
mailegua eskatu daiteke telefonoz,
faxez edo posta elektronikoz,
ezarritako arau eta tarifen arabera.

Buletinaren bertsio elektronikoa
irakurtzen ari bazara, sakatu
erreferentzia-zenbakiari eta agertu
egingo zaizu katalogoko bibliografia-
fitxa. Aldizkaria eskutan izanez
gero, katalogoa kontsulta dezakezu
<www.siis.net> webgunean eta
bilaketa-eremuan sartu aipatutako
zenbakia. ikurra daramaten
dokumentuak [ dohainik jaitsi
edota online irakurri daitezke bere
Interneteko jatorrizko iturritik.

Todos los documentos que aparecen
en este boletin forman parte del
fondo documental de la biblioteca
del SIIS. Puede solicitarse copia o
préstamo del documento, segun las
normas y tarifas establecidas.

Si estéa leyendo la version electrénica
del boletin, pulse sobre el nimero
de referencia para acceder a la
ficha bibliogréafica del catélogo. Si
estd leyendo la version en papel,
puede acceder al catalogo en
<www.siis.net> e introducir dicho
nimero en el campo de busqueda.
Los documentos marcados con el
simbolo [§ pueden descargarse o
leerse en linea gratuitamente.

Gazteen enplegua munduan

GLOBAL EMPLOYMENT TRENDS FOR YOUTH
2015. SCALING UP INVESTMENTS IN DECENT
JoBS FOR YOUTH. GENEVA, LANAREN
NAZIOARTEKO BULEGOA, 92 OR., 2015.

ERREF.: 506699. ﬁ

Lanaren Nazioarteko Bulegoak
argitaratutako txosten honen
arabera, 2007-2010 urteen
bitartean gazteen langabeziak
mundu mailan hazkuntza
izugarria izan ondoren,

epeldu egin omen da joera
hori 2012tik 2014. urtearen
tartean, eta langabeziaren
tasa orokor hori %13 izatera
heldu omen da azkeneko
datuen arabera. Guztira, 3,3
milioi gazte langabetu gutxiago
omen daude munduan, eta
2009. urteko 76,6 milioietatik
beheratu omen da 2014. urteko
73,3 milioi langabetu izatera.
Garatutako herrialde eta
Europar Batasunaren datuen
arabera, beheratu egin da
gazte langabetuen tasa hori,
baina soilik % 1,4ean —2012ko
% 18tik, 2014ko %16,6ra—,
eta kalkuluen arabera, 2020.
urterako beheratuko omen

da % 15,1 izateraino. Halere,
Europako herrialdeetatik bi
herenetan % 2otik gorakoak
omen dira gazteen langabeziaren
inguruko tasa horiek, eta EB28
osatzen duten herrialdeetan
sakontzen ari omen da aldi
baterako enpleguen joera hori
—2005eko % 4otik, 2014ko

% 43,3 izateraino—.

Preocupacion entre los
profesionales de los servicios
sociales en Espaiia

LIMA, A. I. (coORD.)

11 INFORME SOBRE LOS SERVICIOS SOCIALES
EN ESPANA (ISSE). SERIE: INVESTIGACIONES E
INFORMES DEL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO
SocIAL, N2 2. MADRID, CONSEJO GENERAL DEL
TRABAJO SOCIAL, 172 PAGS., 2016.

REF. 513003. ﬁ

Este Il Informe sobre los servicios
sociales en Espafia actualiza

los datos recogidos en el
primero (de 2013) con relacion al
funcionamiento de los servicios
socialesy la situacién de

los/as trabajadores/as sociales.
El estudio, elaborado por el
Consejo General del Trabajo
Social, tiene por objetivo
conocer de primera mano

las valoraciones, opiniones,
criticas y sugerencias de

los/as profesionales del trabajo
social sobre la labor que
realizan y sobre la forma en

la que se estan enfrentando a
las principales circunstancias
derivadas de la actual crisis
econémica. Pretende, ademas,
poner en valor la importancia
de la percepcién de este
colectivo, entendiendo que
posee una mirada privilegiada,
por su cercania a la realidad
social. El estudio, basado en
dos encuestas a unos 1.500
trabajadores sociales de toda
Espafia, muestra la preocupacion
de estos profesionales ante la
entrada en vigor de la reforma
de la administracién local

(que, segiin el documento,
tendra como consecuencias la
privatizacion, el aislamiento
social y la falta de acceso a los
servicios sociales), la pérdida de
personal en servicios sociales
(que ha sido del 33 % entre 2011
y 2015) y una reduccién de casi el
17 % en este ambito.

gizarteratuz 54 urria 2016 octubre


http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/506699
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/506699
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/506699
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/506699
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/506699
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/513003

El capitalismo, ;un sistema
insostenible?

SAYER, A.
WHY WE CAN’T AFFORD THE RICH. BRISTOL,
PoLicy PRESS, 433 PAGS., 2014. REF. 497838.

Eldeseo de conocer las causas
profundas de la crisis explica el
renovado interés de los estudios
de economia politica entre el
pablico no especializado. Los
trabajos de Thomas Piketty o
Joseph Stiglitz han resultado
esenciales para abrir un debate
en torno la desigualdad, al que
se suma esta obra. El catedratico
de la Universidad de Lancaster
Andrew Sayer pretende
demostrar con ella que el actual
modelo econémico “no sélo es
injusto, sino profundamente
disfuncional e ineficiente”,

y por tanto, que “no nos
podemos permitir a los ricos”.
A fin de argumentar su postura,
disecciona los conceptos de
ingresos, inversion y riqueza,
sobre los que se erige el sistema
capitalista, para después
examinar como las clases mas
pudientes han terminado por
extender su poder econémico a
la esfera politica, corrompiendo
la democracia. Erradicar el
problema exigiria cortar de raiz
los mecanismos que permiten
la acumulacion desorbitada

de riqueza, recuperando el
control pablico sobre los

bienes naturales, frenando el
uso especulativo del crédito e
impulsando la participacién de
la clase trabajadora en la gestion
de las empresas. Estas tres
medidas, que el autor considera
prioritarias, se completarian
con la reforma de las politicas
fiscales y redistributivas.
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¢Qué aportan las personas
mayores a las familias
espaiiolas?

LOPEZ, M. T. ET AL.

PERSONAS MAYORES Y SOLIDARIDAD
INTERGENERACIONAL EN LA FAMILIA. EL cAsO
ESPANOL. SERIE: ACCION FAMILIAR, N2 12.
MADRID, GRUPO EDITORIAL CINCA, 168 PAGS.,
2015. REF. 512798.

El envejecimiento poblacional ha
impulsado los estudios sobre el
aporte de las personas mayores
a la sociedad. El presente libro
indaga en esta cuestion desde
la perspectiva familiar, poco
explorada en Espaiia con este
propésito. Después de repasar
las principales tendencias
demograficas que afectan

a las familias y de examinar

los cambios recientes en las
relaciones intergeneracionales
en el seno de éstas, la obra
plantea un analisis empirico

de la contribuci6n de las
personas mayores de 50 afos

a las distintas generaciones
que conforman las familias,
tomando como base la Encuesta
de Empleo del Tiempoy la de
Presupuestos Familiares. El
estudio se fija en la frecuencia
de contactos, la proximidad
geograficay la colaboracién

en el hogar, y a partir de

estas tres variables, propone

un indicador sintético de
solidaridad intergeneracional.
La edad, la nacionalidad, el
estado civil legal, el estado de
salud y la presencia de menores
en el hogar aparecen como los
factores que mas inciden en las
relaciones intergeneracionales
de las personas de mas de 50
afos con otros miembros de su
familia.

Transformaciones en los
Estados del bienestar

Infancia, pobreza y crisis
econdmica en Espana

DEeL PINO, E. ET AL.

Los ESTADOS DE BIENESTAR EN LA
ENCRUCIJADA: POLITICAS SOCIALES EN
PERSPECTIVA COMPARADA, 22 ED. AMPLIADA.
MADRID, EDITORIAL TECNOS, 468 PAGS.,
2016. REF. 511065.

La crisis del Estado de bienestar
comenz6 a vislumbrarse hacia
1970, pero no fue hasta la
década de los noventa

cuando los esfuerzos de los
Gobiernos por transformar los
mecanismos de proteccién
social —a menudo frente a la
resistencia de la ciudadania—

se hicieron evidentes. Esta obra
persigue analizar los cambios
producidos en los Estados de
bienestar en las Gltimas décadas
mediante un modelo cuadruple
basado en la propuesta clasica
de Esping-Andersen, para
después poner el foco en los
diferentes ambitos en que se
articulan las politicas sociales.
La seleccién de temas, el rigor
en el tratamiento, la perspectiva
comparaday la némina de
especialistas que participan en
elvolumen hacen de éste un
libro de referencia, ya sea como
manual universitario o como
obra de consulta. Esta segunda
edicién actualiza los contenidos
de la primera (2013), estudiando,
por un lado, el efecto de la actual
crisis en las politicas sociales,

y por otro, ampliando la vision
tradicionalmente occidental

de este tipo de obras, al incluir
capitulos monograficos sobre el
Estado de bienestar en la Europa
postcomunista, América Latina,
Asiay Africa.

AYLLON, S.

INFANCIA, POBREZA Y CRISIS ECONOMICA.
SERIE: ESTUDIOS SOCIALES, N2 40.
BARCELONA, OBRA SOCIAL LA CAIXA, N
188 PAGS., 2015. REF. 501472. n

El presente estudio analiza

la evolucion de las tasas de
pobreza y privacién material
entre 2004 y 2012 en los
hogares espafoles con menores
de 18 afos, con el objeto de
determinar su incidencia en la
infancia. Desde la irrupcion de
la crisis, el riesgo de pobreza
relativa ha aumentado en

el conjunto de la poblacién,
situandose en el 22,2 % en 2012,
pero lo ha hecho en un grado
mucho mas alarmante entre los
nifios, alcanzando el 28,9 % en
2012. Por colectivos vulnerables,
elriesgo de pobreza es muy alto
en los hogares monoparentales
donde el progenitor se encuentra
sin empleo (54 % entre 2010 y
2012), y también en aquellos
donde viven ambos progenitores
pero s6lo uno de ellos trabaja
(34 %). Sin embargo, el
porcentaje mas elevado de
hogares con pobreza infantil

(69 %) se registra entre aquellos
donde los dos progenitores
estan en desempleo, cuya cifra
ha crecido, ademas, 8 puntos
durante la crisis. El estudio
evidencia igualmente que
Espaiia es uno de los paises de
la Unién Europea que menos
recursos dedican a la politica
social destinada a los nifiosy a
las familias.
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¢Como facilitar la integracion
social de las personas
refugiadas?

MAKING INTEGRATION WORK. REFUGEES AND
OTHERS IN NEED OF PROTECTION. PARIS,
ORGANIZACION PARA LA COOPERACION Y EL
DESARROLLO ECONOMICOS, 69 PAGS., .
2016. REF. 512653. n

Esta publicacién constituye

el primero en una serie de
documentos sobre las politicas
de insercién dirigidas a las y los
refugiadas/os que publicara la
Organizacién para la Cooperacién
y el Desarrollo Econémicos
(OCDE). La obra que aqui se
resefia se centra en diez aspectos
relacionados con la inclusion
social, y destaca, en cada una

de esas areas, experiencias y
buenas practicas de los paises
miembros de la OCDE. La mayoria
de las recomendaciones estan
relacionadas con la promocién
de empleo. Esto es asi porque
una de las principales misiones
de la organizacion es promover
politicas que mejoren el bienestar
econdmico de las personas,

y por otra parte, porque los
autores sefalan la inclusién
laboral como un componente
fundamental del proceso mas
amplio que es la inclusidn

social. No obstante, también

se emiten recomendaciones

en materia de prevencion de
fracaso escolar entre menores
inmigrantes no acompafnados y
sobre la deteccion de problemas
de salud mental entre los
refugiados recién llegados. Las
futuras publicaciones de la serie
abordaran, entre otros temas, el
reconocimiento y la convalidacion
de titulaciones profesionales
extranjeras, el aprendizaje de
idiomas entre refugiados adultos
y la reunificacion familiar de
solicitantes de asilo.

Europako lehen hezkuntzaren
egoera

EURYDICE ETA EUROSTAT

CIFRAS CLAVE DE LA EDUCACION Y ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA EN EUROPA. INFORME
DE EURYDICE Y EUROSTAT. LUXEMBURG,
EUROPAKO ERKIDEGOETAKO ARGITALPEN
BULEGOA, 216 OR., 2014. ERREF. 509904.

Europako Eurydice eta Eurostat
erakundeen eskutik argitaratu
dute haurtzaroko lehenengo
urteetan eskaintzen den
hezkuntza eta arretaren inguruko
txostena. Bertan aztertzen diren
gaien artean, ondorengo hauek
nabarmentzen dira: sarbidea,
partaidetza, finantzazio eta
eskuragarritasuna, familien
partaidetza eta egoera
desabantailatsuan dauden
haurrentzako sostengurako
programa bereziak. Gehienbat,
desabantaila sozial eta
kulturalak gutxitzeko ikuspegiari
heltzen dio gaiari bideratutako
bigarren txosten honek.
Europako herrialde gehienetan
haurrik txikienei hezkuntza

edo arreta eskaintzeko
konpromisoa hartu arren, soilik
zortzi herrialdetan (Danimarka,
Alemania, Estonia, Malta,
Eslovenia, Finlandia, Suedia
eta Norvegia) eskaintzen dute
horrelako arretarako sarbide
unibertsala. Bartzelonan
finkatutako helburuaren
arabera, EB28 osatzen

duten herrialdeetan % 33ko
estaldura lortu behar zuten
2010. urterako, baina 2011.
urtean, soilik, helburu hori
bete dute hamar herrialdek.
Besteak beste, txostenak
nabarmentzen du herrialde
gehienetan desabantaila egoerak
pairatzen dituzten haurren
hezkuntza garatzen laguntzeko
sostengurako neurriak
—gehienbat, hizkuntzarako
garapenerako neurriak— abian
jarri dituztela.
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Clasificacion internacional de
politicas sociales

SCHRAAD-TISCHLER, D. ET AL.

SUSTAINABLE GOVERNANCE INDICATORS
2015 SOCIAL INCLUSION REPORT. SOCIAL
INCLUSION PoLicy. GUTERSLOH, FUNDACION
BERTELSMANN, 31 PAGS., 2015.

REF. 512902. ﬁ

El laboratorio de ideas aleméan
Bertelsmann Stiftung identifica,
mediante la plataforma SGI
(Sustainable Governance
Indicators), qué funciona o,

por el contrario, qué reformas
son necesarias en las politicas
llevadas a cabo en 41 paises
pertenecientes a la UEy OCDE.
En el caso de las politicas
sociales, el sistema SGl analiza
la efectividad de dichas politicas
en ambitos concretos, como la
educacion, la inclusion social,
la politica sanitaria, el sistema
de pensiones, la atencién a la
infancia y las politicas familiares
o la inmigracion, entre otros.

En funcién de los resultados
obtenidos, cada uno de estos
informes tematicos clasifica los
paises en una horquillade o a
10 puntos. La valoracion global
de Espafia es de un 5,27 sobre
10, lo que la sitdia en el puesto
302 de un total de 41 paises,

en un ranking que lideran

los paises nordicos (Suecia,
Noruega y Dinamarca) y cierran
Grecia, Chipre y México. Espaia
obtiene la puntuacién mas alta
en la integracion de las personas
inmigrantes (7) y la salud (6,8),
mientras que baja en aspectos
como la inclusién social (4,7), la
atencion a la infancia (5,2) o la
educacion (s,4).
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La centralidad de la persona,
nuevo paradigma de atencion
gerontologica

MARTINEZ, T.

LA ATENCION CENTRADA EN LA PERSONA EN
LOS SERVICIOS GERONTOLOGICOS. SERIE:
ESTUDIOS DE LA FUNDACION, N2 3. MADRID,
FUNDACION PILARES, 258 PAGS., 2016.

REF. 511365.

Los modelos basados en la
atencion centrada en la persona
se han venido extendiendo

en los Gltimos aflos como

una alternativa al modelo
residencial institucional de
cuidados geriatricos, que,
seglin numerosos estudios
comparativos, no facilita una
adecuada calidad de vida a

las personas mayores. Teresa
Martinez Rodriguez sintetiza en
este libro las reflexiones en
torno al concepto de atencién
centrada en la persona que
elaboré para su reciente tesis
doctoral. La investigadora
—una de las mas reconocidas
del Estado en este campo—
defiende que dicho enfoque
puede contribuir a que las
personas mayores reciban una
atencion mas individualizada y
respetuosa con su autonomia,
sin descuidar los aspectos

mas técnicos del cuidado.

Para ello, afade, es preciso
avanzar en la conceptualizacién,
implementacion y evaluacion de
modelos basados en este nuevo
paradigma. Ademas, considera
necesario revisar los indicadores
de calidad asistencial disefiados
desde una perspectiva
biomédica, incorporando otras
dimensiones del cuidado que,
pese a su importancia, resultan
mas dificiles de cuantificar,
como las preferencias de la
persona mayor, su bienestar
subjetivo, el reconocimiento de
su singularidad o los elementos
facilitadores del entorno.

Gazte langabetuak eta lan-
munduko politika aktiboak

CALIENDO, M. ET AL.

YouTH UNEMPLOYMENT AND ACTIVE LABOR
MARKET POLICIES IN EUROPE. SAILA: IZA
DiscussION PAPER, 9.488 zZBKIA. BONN,
INSTITUTE FOR THE STUDY OF LABOR, N
38 OR., 2015. ERREF. 508201. n

2008. urteko krisialditik,
Europako gazteen langabeziaren
media % 20 ingurukoa izan da,
eta Europako herrialde gehienek
ahaleginak egin dituzte lan-
munduko politika aktiborako
programak sustatzen. Gehienbat
bideratzen diren programak

izan dira prestakuntzarako
ikastaroak, lana bilatzeko
aholkularitza eta monitorizazioa,
enplegurako dirulaguntzak eta
enplegu publikorako programak.
Txosten honetan aztertzen dute
enplegua lortzera bideratutako
baliabide horien efizientzia,

eta ebaluatzen dituzte horiek
guztiek izandako alderdi baikor
eta ezkorrak. Orokorrean, bertan
azaltzen diren emaitzen arabera,
etorkizun handikoak izan omen
daitezke horietatik batzuk.
Adibidez, emaitza oso onak
eskaintzen omen ditu enplegua
bilatzeko aholkularitzak.
Bestetik, bitarteko arrakasta
lortu omen dute prestakuntza
eta dirulaguntzak jasotako
enplegua bilatzeko politikek;
eta alderdi ezkorrena aurkitu
dute enplegu publikoa sustatzen
duten programetan. Egileen
esanean, 0s0 garrantzitsua omen
da aktibaziorako eskema horiek
bideratzea prestakuntza eta
motibazio maila oso baxua edota
ingurune desabantailatsuetan
bizi diren gazteentzat, adibidez,
alderdi praktikoak lantzen
dituzten programen bitartez.

Enfermedad mental y estigma

RED2RED CONSULTORES

SALUD MENTAL E INCLUSION SOCIAL.
SITUACION ACTUAL Y RECOMENDACIONES
CONTRA EL ESTIGMA. MADRID,
CONFEDERACION SALUD MENTAL ESPARNA,
112 PAGS., 2015. REF. 505716.

La Confederacion Salud Mental
Espafia se propone, con este
documento, conocer mejor el
estigma que sufren las personas
con enfermedad mental y
recabar propuestas que permitan
a la entidad elaborar una
estrategia estatal frente a este
problema. El informe examina

la situacion del estigma en una
decena de ambitos sociales,
profundizando en particular en
dos de los menos conocidos a
este respecto: el de los cuerpos
y fuerzas de seguridad del
Estado, y el de la judicatura. La
principal metodologia utilizada
ha sido la revisién documental,
completada con entrevistas a
informantes clave y talleres de
trabajo, a través de los cuales
las personas afectadas y sus
familias han podido participar en
el estudio. Adaptar la legislacion
espaiiola a la Convencién de

la ONU sobre Personas con
Discapacidad, desarrollar el
modelo de atencién domiciliaria
y comunitaria recogido en

la Ley General de Sanidad,

y establecer protocolos de
contencién consensuados con
las asociaciones de personas
afectadas son tres de las
medidas sugeridas aqui para
frenar el estigma. También
recomienda impulsar tanto
acciones de sensibilizacién como
actividades de incidencia politica
que reclamen ante distintas
instancias el respeto de los
derechos de las personas con
enfermedad mental.
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investigaciones
ikerketak

Las desigualdades
socioeconomicas se
cobraron casi 10.000
muertes entre 1996
2002 en Euskadi

El presente estudio confirma la
persistencia de desigualdades
socioecondmicas en la mortalidad
generaly en las principales causas

de muerte en Euskadi, en especial
entre los hombres. La residencia

en un area socioecondmicamente
deprimiday la mortalidad no sélo estan
correlacionadas, sino que presentan
un gradiente positivo de afectacién, de
modo que cuando aumenta el grado
de privacion, lo hace también el riesgo
relativo de mortalidad.

MONTOVYA, .

EVOLUCION DE LAS DESIGUALDADES
SOCIOECONOMICAS EN LA

MORTALIDAD EN AREAS PEQUENAS

DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL

PAiS VASCO (TESIS DOCTORAL).

BILBAO, UNIVERSIDAD DEL PAlS

VASCO, 250 PAGS., 2015. N
REF. 511874. u

amala salud y el riesgo de muerte

no se distribuyen uniformemente

en la poblacion, sino que tienden a

concentrarse en las capas sociales

menos favorecidas. Conocer estas
desigualdades en salud reviste, por tanto,
gran importancia, ya que pueden reducirse
mediante politicas sociales y sanitarias
adecuadas. La tesis doctoral que se resefa
en estas lineas explora el efecto de las
desigualdades socioecondmicas en la
mortalidad generaly en las principales
causas de muerte en Euskadi. El estudio
utiliza datos de las secciones censales, que
es la unidad territorial considerada mas
apropiada para este tipo de investigaciones
epidemiolégicas, siendo ésta la primera vez
que dicha escala se emplea en este contexto
en Euskadi. Como variable independiente,
toma un indice de privacion del area de
residencia, que sintetiza cinco indicadores:
tasas de desempleo, de trabajadores
manualesy de asalariados con contrato
eventual entre la poblacién ocupada; y
proporcion de personas con formacion
insuficiente tanto en la sociedad en su
conjunto como entre la juventud de 16 a 29
afos. Ademas, compara los datos de dos
periodos consecutivos (1996-2001y 2002-
2007), distinguiendo los resultados para
hombres y mujeres.

En el caso de los hombres, se confirma la
existencia de una asociacion positiva entre
la privacion socioeconémicay la mortalidad

general en los dos periodos analizados,
detectandose asimismo un gradiente positivo
entre ambas variables (a mayor privacién,
mayor riesgo relativo de muerte). Asi, el
autor infiere que 5.278 de los fallecimientos
producidos en Euskadi entre 1996 y 2001

(el 9,1% del total) pueden atribuirse a las
desigualdades socioeconémicas, lo mismo
que 4.475 de los acaecidos entre 2002 y 2007
(el 7,5 %). También hay correlacion positiva
en trece de las dieciocho causas de muerte
examinadas. En cuanto a la evolucion, no

se registran cambios notorios entre los dos
periodos estudiados.

Entre las mujeres, la influencia de las
desigualdades socioeconémicas del lugar

de residencia en la mortalidad es menos
marcada. Privacion y mortalidad general

se asocian de forma positiva Gnicamente
durante el primer periodo examinado, pero
dicha asociacion no es estadisticamente
significativa. S hay un nexo estadisticamente
significativo entre la privacién
socioeconémicay algunas causas especificas
de fallecimiento: en concreto, la asociacion
es positiva en muertes atribuidas a cancer de
estdmago, diabetes, enfermedad pulmonar
obstructiva crénica (EPOC) o cirrosis, y
negativa en defunciones por cancer de
pulmén. En cuanto al gradiente de afectacion,
aparece en menos causas de muerte que
entre los hombres, y a veces muestra una
relacion inversa entre las variables (a mayor
privacién, menor riesgo de mortalidad).
Finalmente, cabe decir que aquitampoco

se observan modificaciones sustanciales al
comparar los datos de los dos periodos.

Es importante sefialar como un porcentaje
elevado de las causas de mortalidad
asociadas a la privacién estan intimamente
ligadas con los habitos de vida. En las areas
menos favorecidas, por ejemplo, el riesgo
de muerte por cancer de pulmén es mas

de un 30 % superior entre los hombres y
mas de un 30 % inferior entre las mujeres.
La mortalidad por cirrosis se concentra,
asimismo, en las areas mas deprimidas,
tanto en hombres como en mujeres. El

caso mas extremo es el que se refiere

al sida, pues el estudio atribuye a las
desigualdades socioecondmicas casi el 50 %
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de las defunciones por esta enfermedad,
tradicionalmente asociada al consumo de
drogas.

Si el uso de la seccién censaly el modelo
estadistico utilizado constituyen las
principales bazas de esta tesis doctoral, el
calculo del indice de privacion a partir de
indicadores socioecondmicos de 2001 figura
entre las posibles limitaciones sefialadas

por el autor, dado que podria no reflejar
convenientemente las condiciones de vida de
las secciones censales en los dos periodos
de tiempo analizados. Algo similar sucede

al utilizar los mismos indicadores que una
investigacion anterior realizada a escala de
todo el Pais Vasco, ya que tal vez no permitan
captar las eventuales diferencias entre zonas
urbanasy rurales. Otro posible inconveniente
es que s6lo se ha considerado el lugar de
residencia, y no el de trabajo.

Al margen de estas cuestiones
metodoldgicas, el estudio pone de
manifiesto, en cualquier caso, una elevada
proporcion de muertes atribuibles a las
desigualdades socioeconémicas, es decir,
que podrian haberse evitado si las tasas de
mortalidad de las zonas mas deprimidas

se equipararan a las de las areas mas
favorecidas. La forma y magnitud en que se
relacionan la privacion socioeconémicay el
riesgo de mortalidad muestran, sin embargo,
diferencias considerables entre hombres

y mujeres, dado que su comportamiento

estd también condicionado por factores de
género, y no sélo de clase social. Todos estos
resultados son coherentes con la literatura
referida a otros territorios del Estado y

a otros paises, y dado que se refieren al
decenio inmediatamente anterior a 2008,

se configuran como un excelente punto de
referencia para todas las investigaciones que
ahonden en los efectos que la desigualdad
socioeconémica esta teniendo en la salud. M
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Riesgo relativo de mortalidad* entre las areas menos favorecidas (5° quintil de privacién)
respecto a las mas favorecidas (1° quintil), y estimacién del porcentaje de muertes

atribuibles, por sexo y causa de muerte. 1996-2001 y 2002-2007

Hombres
Hombres
Causas de muerte** 1996-2001 2002-2007
Riesgo relativo % muertes Riesgo relativo % muertes
1,22 9,1 1,17 75
Todas (1,17; 1,27) (6,9; 11,1) (1,13; 1,22) (5,15 9,9)
Sida 3,24 50,3 3,24 48,5
(2,345 4,47) (37,75 62,1) (2,12; 5,14) (29,3; 64,6)
. 1,24 10,7 1,22 9,7
Tumores malignos (1,17; 1,30) (745 13,7) (1,16; 1,29) (6,5; 12,8)
; < 1,27 19,2 1,53 25,9
Cancer de estomago (1,06; 1,52) (9,9; 28,1) (1,27;1,84) | (16,5 35,5)
5 : 1,35 14,3 1,39 12,8
Cancer de pulmén (1,215 1,50) (7.9; 20,1) (1,25; 1,52) (6,6; 18,5)
2 1,76 26,8 1,77 27,1
Cancer de[TADS (1,52;2,05) | (18,3;34,2) | (1,52;2,08) | (19,2;35,2)
Enfermedades del sistema 1,10 2,5 _ _
circulatorio (1,04; 1,17) (-1,0; 5,7)
EPOC 1,42 18,2 1,61 21,8
(1,24; 1,61) (11,3; 25,4) (1,40; 1,84) (14,4; 28,4)
—— 1,79 23,7 1,50 23,2
Cirrosis (1,505 2,13) (13,1333,5) | (1,24;1,82) | (12,8;33,7)
1,43 17,8 1,40 15,8
Causas externas (1,27;1,60) | (10,6;24,1) | (1,22;1,58) (7:8; 23,1)
P 1,57 22,9 1,48 18,7
Suicidio (1,23; 1,97) (9,65 36,4) (1,165 1,87) (4,25 31,0)
Mujeres
Mujeres
Causas de muerte** 1996-2001 2002-2007
Riesgo relativo | % muertes | Riesgo relativo | % muertes
Sida 1,97 26,3 4,30 56,7
(1,245 3,18) (-2,2; 49,6) (1,975 9,56) (22,8; 85,8)
5 5 1,47 19,7 1,56 17,3
Cancer de estomago (1,17; 1,82) (6,5; 31,7) (1,23; 2,00) (3,3;30,3)
2 . 0,71 -29,5 0,67 -31,2
Céncer de pulmén (0,56 0,90) (-46,9; -13,8) (0,53; 0,84) (-45,4; -16,1)
i 1,53 15,5 1,46 23,0
Diabetes (1,29; 1,84) (4,05 25,1) (1,21; 1,75) (13,2; 32,8)
1,22 12,7 _ —
EPOC (1,02; 1,46) (2,7; 22,5)
. . 1,49 10,4 1,82 26,3
Cirrosis (,14;1,94) | (48238 | (1,355 2,45 (9,65 40,9)

*S6lo se indican los resultados estadisticamente significativos. Intervalo de confianza: 95%.
** TADS: tracto aéreodigestivo superior (boca, faringe, eséfago y laringe). EPOC: enfermedad pulmonar obstructiva crénica. IRA: infeccion respiratoria

aguda.
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La precariedad

laboral y el desempleo
intensifican el aumento
de la desigualdad

social

En 2013, los ingresos medios del 20 %
de la poblacién mas rica multiplicaban
por nueve los del 20 % mas pobre,
siendo ésta la mayor diferencia
observada en la dltima década en
Espafia. Segln esta investigacion, las
principales razones que explican el
aumento de la desigualdad social son el
deterioro de las condiciones laborales
y la persistencia de altos indices de
desempleo, dos factores que reducen
elvolumen de ingresos derivados del
trabajo de la poblacién y contribuyen
asi a su empobrecimiento.

GOERLICH, F. J.

DISTRIBUCION DE LA RENTA,

CRISIS ECONOMICA Y POLITICAS
REDISTRIBUTIVAS. BILBAO,

FUNDACION BBVA, 256 PAGS., N
2016. REF. 511368. u

ste estudio examina, a partir de
datos procedentes de la Encuesta de
Condiciones de Vida elaborada por
el INE, las principales tendencias
seguidas por la distribucién de
la renta en Espaiia entre 2003 y 2013. Los
resultados de la investigacion muestran
un aumento de la desigualdad, provocada,
principalmente, por el deterioro del mercado
de trabajo y las menores oportunidades de
las personas para obtener ingresos a través
del empleo. El indice de Gini —un indicador
que mide la desigualdad econdmica en una
escala de 0 a 100, donde el valor o equivale a
una distribucion perfecta de la riqueza,
y el valor 100 a, una polarizacion total del
ingreso o desigualdad absoluta— calculado a
partir de la renta disponible per capita
se ha incrementado 4,7 puntos entre
2003 (32,7 puntos) y 2013 (37,4 puntos).
La tendencia al alza de este indicador se
intensifica a partir de 2007, coincidiendo
con el comienzo de la crisis econémica.
Entre 2007y 2013, el indice de Gini se elevo
3,5 puntos, lo que supone el 74,5 % del
incremento acumulado entre 2004 y 2013.

La creciente polarizacion del ingreso también
se refleja en el empeoramiento del indicador
S80/S20, que mide la ratio entre los ingresos
medios de la poblacién que ocupa el 20 %
superior de la distribucién de la rentay los
de la situada en el quintil inferior. En 2003, la
poblacion mas rica del pais contaba con unos
ingresos medios que multiplicaban 5,7 veces

los de la poblacién méas pobre; en 2013, la
diferencia era de 9,1. Este aumento de la
desigualdad pone en evidencia que la crisis
econdémica no ha afectado del mismo modo

a los distintos sectores de la poblacién, y un
analisis detallado revela que la reduccion de
las rentas del trabajo de la poblacién activa
constituye la principal raz6n que subyace a la
creciente desigualdad social.

Entre 2004 y 2013, la ganancia mensual bruta
de la poblacién trabajadora —incluyendo
también a los/as trabajadores/as
autonémos/as— ha descendido una media de
83 euros al mes, pasando de los 1.656 euros
de media registrados al inicio del periodo

a los 1.573 euros en 2013. Si se tiene en
cuenta, ademas, que entre 2004 y 2007 se
produjeron importantes mejoras salariales
que llegaron a situar la ganancia mensual
bruta de los/as trabajadores/as en una
media de 1.720 euros mensuales, resultan
todavia mas evidentes las consecuencias de
la crisis econémica. Es importante aclarar
que todas las cifras estan expresadas en
euros constantes de 2011, es decir, que las
diferencias observadas reflejan cambios
netos en el poder adquisitivo de la poblacién,
y no fluctuaciones debidas a variaciones en
los niveles de inflacion.

Sin embargo, el autor del estudio advierte
de que, al ser la destruccion de empleo

uno de los principales efectos de la crisis,
muchas personas han dejado de percibir
ingresos derivados del trabajo —o reciben
una cantidad muy reducida—, por lo que
resulta mas adecuado analizar al conjunto
de la poblacién activa —y no sélo a las
personas empleadas—. Cuando se examina
la evolucion de la renta de mercado del
conjunto de la poblacién en edad de trabajar,
se observa que la reduccion de los ingresos
mensuales brutos en 2013 ha sido de 278
euros en comparacion con 2004 y que,

sélo entre 2007 y 2013, ese recorte fue de
370 euros. De hecho, en 2013, la ganancia
mensual bruta media de la poblacion activa
se situd en 1.192 euros. Este computo incluye
el salario bruto de los/as trabajadores/as
por cuenta ajena, las ganancias declaradas
por los/as trabajadores/as auténomos/as,
y las prestaciones y subsidios de desempleo
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La reforma
laboral de 2012
ha provocado un
repunte de las
desigualdades
entre la poblacion
trabajadora

percibidos por la poblacién activa que esta
en paro.

Por lo que respecta a la evolucion de

la desigualdad, los resultados de la
investigacion muestran que ha habido
distintos ciclos durante el periodo analizado.
Alinicio, la desigualdad se redujo debido

a la expansion de la economiay la mejora
general en las condiciones de trabajo y los
niveles salariales de la poblacién. Esto se
tradujo en un descenso del indice de Gini

de 1,3 puntos entre 2004 (35,9 puntos) y
2007 (34,6 puntos). A partir de 2007, sin
embargo, las desigualdades empiezan a
aumentar hasta alcanzar su valor maximo

en 2009 (38,6 puntos). Taly como sefiala

el autor del estudio, la principal razén

que explica el rapido incremento de la
desigualdad en esos afios es el ajuste en la
demanda de mano de obra llevada a cabo
mediante la destruccion de empleo durante
elinicio de la crisis. Ademas, la pérdida de
puestos de trabajo se concentrd en sectores
econémicos con niveles salariales altos,
como el de la construccion, dando lugar a
una mayor polarizacion del ingreso entre la
poblacion trabajadora, debido a la reduccién
delndmero de puestos de trabajo con
remuneraciones elevadas y al mantenimiento
de empleos mas precarios con una baja
retribucion.

A partir de 2009, sin embargo, los ajustes
realizados se hicieron a través de la
reduccion salarialy el empeoramiento de
las condiciones de trabajo. Esto produjo una
reduccion de la desigualdad, esta vez como
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indices de Gini: ganancia bruta de la poblacién activa. 2004-2013
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indices de Gini: poblacién activa y hogares con miembros en edad de trabajar. 2004-2006 y
2010-2013

Otros hogares
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Dos adultos/as con tres o
mas nifos/as dependientes

Dos adultos/as
con nifios/as dependientes

Dos adultos/as
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Un/a adulto/as con al menos
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dependientes econdmicamente

Dos adultos/as sin nifios/as
dependientes (@ambos adultos
menores de 65 afios)

Dos adultos/as sin nifios/as
dependientes (al menos un/a adulto/a
mayor de 64 afios)

Hogares unipersonales
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resultado de la confluencia a la baja entre

la poblacion trabajadora, es decir, debido al
empeoramiento de las condiciones laborales
de las personas que ya estaban integradas
en el mercado de trabajo o a la creacién

de puestos de trabajo de peor calidad que
los anteriormente destruidos. Esto hizo
que, entre 2009 y 2011, el indice de Gini se
redujera 2,4 puntos, pasando de los

38,6 puntos alcanzados en 2009 a

36,2 puntos en 2011.

Finalmente, los resultados obtenidos apuntan
a que la entrada en vigor de la reforma
laboral, en 2012, ha sido la que ha marcado
los dos dltimos afos del periodo, lo que ha
provocado un repunte de las desigualdades
entre los/as trabajadores/as. Asi, en 2013

el indice de Gini se situd en 37,7 puntos para
el conjunto de la poblacién trabajadora, es
decir, 1,5 puntos por encima que en 2011.

También en este caso, el autor de la
investigaciéon matiza que estas cifras
Gnicamente reflejan la desigualdad entre

las personas que participan en el mercado
de trabajo. La inclusién en el anélisis del
conjunto de la poblacién activa, sin embargo,
da lugar a una mayor desigualdad. El indice
de Gini, calculado a partir de la renta de
mercado del conjunto de la poblacion

activa se situé en 2013 en 50,1 puntos,

8,9 puntos por encima del valor registrado
en 2004 (41,9 puntos). Este dato muestra la
fuerte incidencia que la crisis econémicay el
desempleo han tenido sobre los niveles de
desigualdad de la poblacién.

Datos por hogares

Otra perspectiva analitica que también
permite identificar diferencias respecto a
los sectores sociales que han sido masy
menos afectados por la crisis econdmica
es la consideracion del hogar como unidad
de analisis. Cuando se analiza la evolucién
de los niveles de desigualdad entre los
distintos tipos de hogares donde vive, al
menos, una persona en edad de trabajar, los
datos muestran un aumento generalizado
de la desigualdad. No obstante, resulta
evidente que la crisis ha afectado de forma
especial a los niicleos monoparentales y

10

las familias numerosas, cuya desigualdad
interna se ha incrementado 9,9 y 9,5 puntos,
respectivamente, entre los periodos 2004-
2006 y 2010-2013. Los hogares compuestos
por dos personas adultas y dos menores a
cargo son, sin embargo, el tipo de hogar que
menos ha visto aumentar la desigualdad
(3,8 puntos) durante el periodo analizado,
un dato que contrasta con lo sucedido en

los hogares compuestos por dos personas
adultas y un menor, donde el incremento

ha sido de 6,7 puntos. Los resultados

del estudio apuntan asi a que el factor
determinante que explica la evolucién de la
desigualdad no ha sido sélo la ratio entre el
nmero de personas adultas y el nimero de
personas menores en el hogar, sino también
las caracteristicas sociodemograficas
predominantes entre las personas adultas
que componen cada tipo de hogar. Los
investigadores atribuyen el mayor aumento
de la desigualdad observado al hecho de que
los hogares compuestos por dos personas
adultas y una persona menor a cargo sean,
en su mayoria, hogares mas jovenes. Las
peores consecuencias de la crisis econdmica
y el desempleo entre la poblacion joven
explicaria asi las diferencias observadas en la
evolucién de la desigualdad, en comparacién
con los hogares formados por dos personas
adultas con dos menores a cargo.

En cuanto a los hogares sin menores a

cargo, los compuestos por dos personas
adultas menores de 65 afios y los

hogares unipersonales han sido los que

mas han visto crecer la desigualdad. El
indice de Gini para este tipo de hogares

se haincrementado 7,4 y 7,1 puntos,
respectivamente, entre los periodos 2004-
2006y 2010-2013. Tal y como sefiala el

autor del estudio, la menor dependencia

de las rentas derivadas del trabajo de los
hogares donde vive, al menos, una persona
adulta mayor de 65 afios, explicaria el menor
aumento de la desigualdad observado

en este tipo de hogares. No obstante,
también en este caso la desigualdad se

ha incrementado de forma considerable

y el indice de Gini se ha elevado 6 puntos
durante el periodo analizado, pasando de los
61,5 puntos del periodo 2004-2006 a los 67,2
puntos del periodo 2010-2013. Es importante

matizar que los altos indices de desigualdad
que muestran este tipo de hogares se deben
a que el indice de Gini ha sido calculado en
este caso a partir de la renta de mercado

de los hogares, un concepto que excluye

las transferencias sociales del calculo de

la renta del hogar. Debido a la importancia
que las pensiones tienen como fuente de
ingresos para este tipo de hogares, su

falta de consideracion en el calculo hace
que las desigualdades se disparen. Estos
datos no reflejan, sin embargo, el nivel de
desigualdad real que existe en este tipo

de hogares, el cual se reduce de forma
significativa cuando la cuantia de las
pensiones se incluye en el cémputo

de la renta.

Politicas redistributivas

Por otro lado, el autor de esta investigacion
trata de cuantificar el efecto redistributivo
de las prestaciones sociales y los impuestos.
Los resultados muestran el importante papel
desempeiiado por las transferencias sociales
y los servicios piblicos como mecanismos
de redistribucion de la riqueza, al tiempo
que evidencian la débil funcién que el
sistema impositivo ejerce en este sentido. En
2013, los impuestos directos contribuyeron
areducir la desigualdad en un 4,1%, en
comparacion con el 30,4 % en que se

redujo como resultado de las transferencias
sociales provistas por el Estado (pensiones
de jubilacion e invalidez, prestacionesy
subsidios por desempleo, entre otras). Las
pensiones de jubilacion son, légicamente,

el tipo de transferencia social con un mayor
efecto redistributivo, en la medida en que la
poblacién jubilada tiene un peso especifico
importante en el conjunto de la poblacién
espafola. Asi, mientras que el indice de Gini
—calculado a partir de la renta de mercado
de todos los hogares— se redujo 12,6 puntos
como resultado del efecto redistributivo de
las pensiones, las prestacionesy subsidios
de desempleo sélo contribuyeron a una
disminucién de aquél de 2,8 puntos. M
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Mas de 750.000
mayores de 45 anos
en Espana, en paro
cronico

a Comision Europea lleva afios
promoviendo iniciativas dirigidas
aincrementar la presencia de las
personas mayores en el mercado
laboral. La idea de hacer permanecer
los trabajadores mas mayores en el ambito
laboral se fundamenta en dos convicciones.
En primer lugar, que las bajas tasas de
empleo entre las personas de mayor edad
ponen en peligro la financiacién de los
gastos publicos asistenciales en general y, en
concreto, amenazan la viabilidad financiera
de las pensiones de jubilacién. Por otra
parte, que es necesaria la activacion de las
personas mayores. Desde la perspectiva del
‘envejecimiento activo’, se considera, en
efecto, que los trabajadores mas ancianos
constituyen un recurso demasiado valioso
como para desperdiciarlo, y que este
colectivo puede y quiere seguir aportando
como mano de obra. Pero ;se notan estas
iniciativas en la situacion de los trabajadores
mayores de 45 afios en Espaiia? Para
responder a la pregunta, los autores de
este informe analizan las situaciones de
desempleo, las medidas de proteccién social
y las politicas activas de fomento del empleo
dirigidas a este colectivo.

El de las personas mayores de 45

afnos es uno de los colectivos mas
afectados por el paro de larga duracion.
Esta es una de las conclusiones mas
importantes del presente informe,
elaborado con el propésito de analizar
la situacion en el mercado laboral de los
trabajadores de 45 a 64 afios.

Segiin los resultados, las personas de

45 a 64 afos de edad estan fuertemente
sobrerrepresentadas entre la poblacion en
situacion de desempleo. A finales de 2013,
un 31% de las personas desempleadas se
encuadraban en ese grupo etario. Se sabe

CoNSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

DE ESPANA

INFORME SOBRE LA SITUACION
SOCIOLABORAL DE LAS PERSONAS

DE 45 A 64 ANOS DE EDAD.

MADRID, CONSEJO ECONOMICO

Y SOCIAL DE ESPARNA, 183 PAGS., N
2014. REF. 199375. n
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ademas que los trabajadores de mayor edad
conforman el 39% de los parados de larga
duracién. Dicho de otra forma: en 2013, el
porcentaje de personas que llevaba dos afios
o0 mas en desempleo era de un 49,7% entre
las personas de 45 a 64 afios de edad, frente
al 34,4% en el resto de edades.

Otro resultado importante de la investigacion
es que los desempleados de entre 45y 64
afos no constituyen un grupo homogéneo.
Entre ellos se encuentran, por un lado,
personas que antes de la crisis habian
tenido una trayectoria laboral favorable,

con pocos periodos de desempleo (muchos
de ellos, hombres activos en el sector de

la construccién). En segundo lugar, hay un
grupo numéricamente importante de mayores
parados de larga duracién que se caracteriza
por un historial laboral de menor intensidad
(con periodos de trabajo temporal o empleos
ajornada reducida).

En cuanto a la proteccién por desempleo,
conviene sefialar que este colectivo no

es el que menor cobertura tiene. A pesar

de ello, esta afectado por la pobrezay la
exclusion social en mayor medida que la
poblacion general. Conviene, ademas, tener
en cuenta que durante su permanencia en
el desempleo muchas de estas personas
llegaran a agotar la prestacion contributiva
que les corresponde. Finalmente, por lo
que se refiere a las politicas de empleo, los
autores confirman la existencia de un gran
ndmero de medidas dirigidas a erradicar el
desempleo entre los trabajadores en paro de
mayor edad. No obstante, creen necesaria
una estrategia especifica y conjunta,
basada en un diagndstico de la situacion
actual del colectivo que tenga en cuenta su
heterogeneidad. M

1
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Predo_min_io de la
atencion informal

d personas

dependientes

Este estudio sobre la evolucién del
cuidado de personas dependientes

en Espafia pone de manifiesto que

la atenci6n en el entorno doméstico
sigue siendo mayoritaria, aunque la
reduccién de la red familiar —debido
al envejecimiento demograficoy el
descenso de la tasa de fecundidad—
amenaza el equilibrio entre demanday
provision de cuidados.

SPIJKER, J. Y ZUERAS, P.

EL CUIDADO A LOS MAYORES EN

UN CONTEXTO DE ENVEJECIMIENTO

Y CAMBIO SOCIAL, POLITICO Y
ECONOMICO. PANORAMA SOCIAL,

N2 23, PAGS. 109-124, 2016. N
REF. 514408. u
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laumento de la esperanza de
viday la baja tasa de fecundidad
suponen un reto para la provision
de cuidados de larga duracién a
personas mayores con necesidad
asistencial. Este es uno de los aspectos que
se abordan en el Gltimo nimero monografico
de la revista Panorama Social (ref. 514295),
dedicado a los desafios demograficos
que afrontan las poblaciones europeas.
A estas tendencias, se deben afadir las
consecuencias de la recesién econémica
(mayor desempleo, menor nivel adquisitivo),
que inciden en la organizacion del cuidado
de las personas dependientes.

En este contexto, el presente articulo
pretende conocer la evolucién del

proceso de externalizacion del cuidado

de la familia en la atencién a las personas
mayores con dependencia en Espaiia.

Para ello, se analizan varios aspectos
fundamentales, como la satisfaccién de

la necesidad de cuidados en funcion del
nivel de dependencia, la estructura del
hogar de las personas dependientes, la
organizacion formal e informal del cuidado,
ademas de la participacion de la familia

en esta labor. Las fuentes empleadas en el
analisis de la situacion han sido la Encuesta
sobre Discapacidades, Deficiencias y
Estado de Salud (EDDES 1999), Encuesta

de Discapacidad, Autonomia personal y
situaciones de Dependencia (EDAD 2008),
y la Encuesta de Salud, Envejecimientoy

Jubilacién en Europa (SHARE 2006 y 2013).
Aunque no son estrictamente comparables,
permiten identificar los cambios en la
cobertura, la provisién de cuidadosy en

la participacion de las familias tras la
implantacion de la Ley de Dependencia.

Los datos sugieren que la tendencia al alza
de la prevalencia de la discapacidad y el
aumento de la probabilidad de necesitar
ayuda para realizar actividades cotidianas
acarrearan, a corto plazo, un crecimiento
de la demanda de atencién asistencial.
Asimismo, muestran una creciente
diversificacion y complementariedad de las
diversas modalidades de cuidados —formal
e informal—, aunque el peso de los cuidados
informales provistos en el entorno familiar
sigue siendo muy importante en Espaiia
(entre el 70 %y 80 %).

Debido a ello, los cambios de modelo familiar
y de convivencia —como, por ejemplo, la
disminucion del namero de hijos e hijas,

o laincorporacién de la mujer al mercado
laboral— inciden en la disponibilidad

de parientes potenciales responsables

del cuidado de los familiares mayores
dependientes. No obstante, el estudio pone
de relieve que entre 2006 y 2013 apenas ha
cambiado el papel de conyuges e hijas en

las labores de cuidado. Los factores que en
mayor medida influyen en la externalizacion
de estos cuidados serian la edad y el nivel

de dependencia de la persona atendida, asi
como la situacién laboral de las personas que
conviven en el hogar. @

Organizacién del cuidado de personas
mayores de 80 afos en situacion de
dependencia. Espana, 1999-2008 (%)

1999 2008

5,8

6,6

s Familia
s Otros informal

wes - Empleo formal
Servicios sociales
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Diferencias regionales
en la integracion de
personas inmigrantes

El andlisis de una veintena de
indicadores sobre la situacion laboral,
las relaciones sociales, el bienestar
individualy el acceso a derechos

de ciudadania en diversas regiones
espaiiolas, revela la existencia de
diferencias territoriales en cuanto al
nivel de integracion de las personas
inmigrantes en Espaia.

MARTINEZ, A. ET AL.

LA INTEGRACION DEL COLECTIVO
INMIGRANTE EN LAS REGIONES
ESPANOLAS. PAPERS. REVISTA DE
SOCIOLOGIA, VOL. 101, N2 3, N
pégs. 289-313, 2016. Ref. 513922. n
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onocer el nivel de integracion
socioeconémica del colectivo
inmigrante resulta un reto, debido
a la dificultad que supone captar
la complejidad del propio proceso
de integracion. A pesar de ello, el presente
articulo propone una metodologia para medir
la integracion de las personas inmigrantes
en las regiones espaifiolas que comprende
24 indicadores enmarcados en cuatro areas:
situacion laboral, relaciones sociales,
bienestar individual y acceso a derechos
de ciudadania. El estudio se nutre de trece
fuentes secundarias que ofrecen datos
desagregados por las siete agrupaciones
regionales NUTS-1 de Eurostat —noroeste,
nordeste, Comunidad de Madrid, centro,
este, sury Canarias—, y compara la situacion
de las personas de origen extranjero con la
observada entre la poblacion espafiola.

Los principales resultados muestran la
existencia de tres perfiles regionales,
atribuibles a factores propios de cada
territorio, como la estructura econémica,

el nivel de bienestar material, el grado

de desarrollo o la cobertura de servicios
basicos. De esta manera, el nordeste, el
noroeste y la Comunidad de Madrid forman
el primer perfil, caracterizado por mayores
niveles de desigualdad en cuanto a aspectos
materiales (empleo y proteccién social) y
menores niveles con respecto a las relaciones
socialesy los derechos ciudadanos. Por el
contrario, el segundo perfil —formado por el

centro, este y sur del pais— muestra menor
desigualdad material frente a una mayor
desigualdad en derechos y convivencia.

Por (ltimo, Canarias representa el tercer
perfily constituye la region con las menores
desigualdades en tres de los cuatro ambitos
de medicién.

Hay que tener en cuenta que este sistema
de indicadores muestra las diferencias
entre personas de nacionalidad espafiolay
extranjera, pero no refleja las divergencias
en las condiciones de vida de las personas
inmigrantes. Por tanto, el analisis de la
integracion del colectivo inmigrante debe
completarse con un estudio de la situacion
socioecondmica, tipo de inmigracién y
otros posibles condicionantes propios de
cada region. Los autores enfatizan también
que, aunque precisa de algunas mejoras,
la metodologia propuesta en este articulo
supone una aportacion novedosa al debate
sobre la integracion de las personas
inmigrantes, ya que se trata del primer
sistema para medir esta variable a escala
subestatal. M

indice sintético de integracion las personas
inmigrantes, por regiones NUTS-1
agrupadas en perfiles. Espaina, 2011

Perfiles | Regiones NUTS-1 indice general
1 Noroeste 1,16
Este 1,18
2 Madrid 1,16
Centro 1,17
Sur 1,16
3 Canarias _
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Erresuma Batuko
etxebizitza sozialetan
okertzen ari da
maizterren egoera

Babesturiko etxebizitzen sistemaren
politiketan egin diren eta
etorkizunerako aurreikusten diren
aldaketek ez omen diete onurarik
ekarriko 3,9 milioi etxebizitza sozialetan
maizter diren biztanle britainiarretatik
gehienei. Azken batean, Gobernuak
dirulaguntzak beheratu egingo

ditu, etxebizitza sozialak kudeatzen
dituzten erakundeek dirua galduko
omen dute, eta diru-sarbide altuagoak
dituzten biztanleek etxebizitza sozialak
eskuratzeko aukera izango omen dute.

ADAM ET AL.

SocIAL RENT PoLicy: CHOICES

AND TRADE-OFFS. LONDRES, THE
INSTITUTE FOR FISCAL STUDIES, h
87 OR., 2015. ERREF.: 509512. u
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ergen arloko ikerketak bideratzen
dituen erakunde britainiar batek
(Institute for Fiscal Studies) iaz
kaleratu zuen etxebizitza sozialen
arloan eginiko txostena. Bertan
aztertzen den babestutako etxebizitza horien
azken aldiko politiketan bi aldaketa nagusi
nabarmendu daitezke. Batetik, aspalditik
urteroko etxebizitza sozialen alokairuak
gora egin duen bitartean, Erresuma Batuko
Gobernuak agindu du, 2016/2017 urteetatik
hasita, hurrengo lau urteetan %1 beheratuko
dela maila nominal batean, urte bakoitzeko,
etxebizitza horiengatik jasoko den alokairua.
Bestetik, alokairu horiek eskuratzeko diru-
sarbide altuagoak dituzten errentari edo
maizter berriak hartuko ditu babesturiko
etxebizitza britainiarren sistemak.

1980. hamarkadaren hasieran Erresuma
Batuko biztanleriaren % 35 bizi zen
etxebizitza sozial batean, baina gaur

egun, asko beheratu da ehuneko hori, eta
biztanleriaren %16 bizi omen da tokiko
gobernu edota etxebizitzen arloko elkarteek
eskainitako etxebizitza sozial horietako
batean. Halaber, urte horien bitartean

2,5 milioi jabetza erosteko aukera izan
zuten maizterrek, betiere salneurri merke
edo beherapen oso handiak bultzatuta.
Horren ondorioz, tokiko administrazioen
etxebizitzak eraikitzeko ahalmena nabarmen
eskastu egin zen, eta 1970. hamarkadan,
urteko ia-ia 150.000 eraikitako etxebizitza
sozialetatik, 1990. hamarkadan 33.000

etxebizitza izatera pasa zen datu hori. Mende
honetako lehenengo hamarkadan datu hori
are gehiago beheratu zen, eta urtero 25.000
etxebizitza sozial berri eraiki zituzten.
Gobernu britainiarraren aurrekontuen sailak
onartzen duenez, gaur egunetik 2020-2021.
urteen bitartean 80.000 etxebizitza gutxiago
eraikiko omen dira, hau da, urtero 14.000
etxebizitza gutxiago.

Erresuma Batuko etxebizitza sozialak
kudeatzeko ardura dute tokiko gobernu

eta etxebizitzaren arloko elkarteek, eta
berauen zereginak dira etxebizitzak eraiki,
ugazabaren rola bete eta dirulaguntzak
eskaintzea. Etxebizitza sozialak eskaintzen
dituzten elkarteek ez zuten garrantzia
erlatibo handiegirik 8oko hamarkadan,
baina gaur egun babesturiko etxebizitzen

ia erdia kudeatzen dute. Berariaz, testu
honetan aztertzen da maizterrei kobratzen
zaien errenta maila berriak nola eragingo
dieten maizterrei berauei, etxebizitza sozial
horiek banatzen dituztenei eta diru-sarrera
horiek jasoko dituen Erresuma Batuko
Gobernuaren sailari. Gaur egun, Ingalaterran
etxebizitza sozial batengatik bataz bestean
astero ordaintzen dira 107 € inguru, hau da,
merkatu orokorrean ordaintzen dena baino
43 € gutxiago (% 30 gutxiago). Kontuan hartu
beharra dago, diru-sarbide apalen ondorioz,
etxebizitza sozialetan bizi den biztanleriaren
bi herenek etxebizitzaren alokairua
ordaintzeko jasotzen dutela bestelako
dirulaguntzaren bat —gehienean, Housing
Benefit izeneko dirulaguntza—.

Azkeneko urteetan aldaketa nabarmenak
gertatu dira Erresuma Batuko etxebizitza
sozialeko politiketan. Bereziki etxebizitzen
arloko prestazio bat ez izan arren, mailegu
unibertsala edo Universal Credit izeneko
dirulaguntza hilero ordaintzen da, eta
modu gradual batean bertan batuko dira
orain arteko sei prestazio mota eta zerga-
kenkari batzuk, adibidez, etxebizitzarako
ezagunena den Housing Benefit dirulaguntza.
Bestetik, alokairu eskuragarri gisara

itzuli daitekeen Affordable Rent izeneko
prestazioaren bitartez, txosten honetako
egileen esanean koherentzia galtzen du
babesturiko etxebizitzen politikak, izan ere,
horren bitartez eskuragarri izango dituzte
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etxebizitza sozialetako alokairuak errentaren
maila nabarmen altuagoa duten biztanleek.
Aldaketa horien laburpena amaitzeko,
egoteko ordaindu edo Pay to Stay izeneko
neurria indarrean jarriko da 2017 eta 2018.
urteen bitartean. Azkeneko alderdi honek
baliatuko du diru-sarrera altuenak dituzten
maizterrek (33.000 euro inguru) merkatuak
jarritako prezio berberak edo gertukoak
ordaintzera Erresuma Batuko babesturiko
etxebizitzen sistemaren baitan.

Azken batean, aurkeztutako murrizketa
horien ondorioz, etxebizitza sozialetan

bizi diren maizter gehienek —guztira,
horrelako babesturiko 3,9 milioi etxebizitza
daude— abantaila urriak izango dituzte. Lau
milioi gertu diren etxebizitza horietatik 1,6
milioi etxebizitzetan, bataz bestean, 465 €

irabaziko dituzte errenta murrizketa horien
bitartez, baina errenta gutxien ordaintzen
duten etxebizitza horietara Gobernuak
eskainitako dirulaguntza horiek ere beheratu
egingo direla nabarmenduko dute, hau

da, errenta baxuagoak izango dituztenez,

dirulaguntza horiek ere beheratu egingo dira.

Alderdi maltzur bat dakar legearen aldaketa
horrek, izan ere, lan-merkatuan sartzerakoan
edota diru-sarbideak hazten diren kasuetan,
galdu edo gutxitu egin daitezke etxebizitzak
ordaintzeko prestazio horiek.

Laburbilduz, Gobernuak etxebizitzak
alokatzeko dirulaguntzak murriztuko

ditu, eta horren bitartez dirua aurreztuko
du. Aitzitik, dirua galduko omen dute
etxebizitzen arloko elkarte horiek eta tokiko
gobernuek etxebizitza berriak egiteko.

Bestetik, aurretik etxebizitza horiek
erosteko gertatutako aukerak ez omen

dira berriz emango, izan ere, etxebizitza
sozialaren politikak oinarri hartuko
dituelako errentari edo maizter horien aldian
aldiko egoerak zeintzuk diren eta erregulatu
egingo dira aldaketa horien arabera
bideratuko diren dirulaguntzak. Lehenago
aipatu den bezala, politika berri hori pizgarri
ezkor gerta daiteke alokairua ordaintzean
dirulaguntzak jasotzen segitzeko, adibidez,
etxebizitzetako diru-sarbideak apal
mantenduz. Oraindik ere ez dira erabat
finkatu etorkizunean zertan geldituko diren
aldaketa horiek guztiak, baina egileen
esanean, gaur egun Gobernuak dituen
asmoak betez gero, erabateko bidegabekeria
gertatuko omen da. ™

Erresuma Batuko biztanleria orokorraren aldean alokairu sozialen laguntza duten biztanleen ezaugarriak. 2013-2014*

Erenasorela | pitaner
biztanleak

I(_f(?-gznlfrrt]er?)tiltg?tekoak) %49:2 %72:40
(16-64 brte hitarsean lon egiton dutenalo 313€ 458 €
Adina

<16 % 24,3 % 18,4

16-64 % 59,9 % 64,4

65+ % 15,8 % 17,1
Lizentziadun edo graduduna da % 8,2 % 29,0
Ezgaitasunen batengatik dirulaguntza jasotzen du % 17,6 % 6,1
Etxebizitza mota

Ezkongabea % 13,4 %78

Gurasobakarra % 8,1 % 3,0

Seme-alabarik gabeko bikotea % 7,4 % 18,4

Seme-alabak dituen bikotea % 17,4 % 20,2

Pentsioduna % 21,2 % 21,6

Familia bat baino gehiago % 32,6 % 29,1

* Iturria: Txostenaren egileek moldatua.
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¢La situacion laboral
personal determina la
actitud hacia las politicas
sociales?

MARKX, P.

THE EFFECT OF JOB INSECURITY AND
EMPLOYABILITY ON PREFERENCES FOR
REDISTRIBUTION IN WESTERN EUROPE.
JOURNAL OF EUROPEAN SOCIAL PoLicy,
VOL. 24, N2 4, 2014, PAGS. 351-366.
REF. 498322.

Paul Marx, el autor de este
articulo, pretende averiguar

de qué manera la inseguridad
laboral individual percibida
influye sobre la actitud hacia

las politicas sociales. Para
cumplir con este objetivo,
analiza datos de la Encuesta
Social Europea (European Social
Survey) procedentes de once
paises. Los resultados de la
investigacion ponen de relieve
que la inseguridad laboral
personal influye en la opinién de
los trabajadores. Se constata,
concretamente, que las personas
con menor empleabilidad son
quienes mantienen la actitud
mas positiva hacia las politicas
sociales redistributivas. Se
sabe, por otra parte, que

la inseguridad laboral esta
aumentando en Europa. Este
hecho, dice Marx, podria, al
menos tedricamente, dar lugar

a una demanda generalizada

de politicas redistributivas.

No obstante, sefiala, los
trabajadores que mayor riesgo
tengan de convertirse en parados
de larga duracién siguen
constituyendo una minorfa

entre la poblacién activa. En
segundo lugar hay que tener en
cuenta, afiade el autor, que los
mercados laborales son cada vez

mas segmentados, por lo que
muchos trabajadores no llegan
a experimentar la inseguridad
laboral en sus propias carnes.

La provision de cuidados
personales a través del
cooperativismo

MATTHEW, L. ET AL.

GLOBAL MAPPING OF THE PROVISION OF

CARE THROUGH COOPERATIVES. SURVEY

AND INTERVIEW FINDINGS. GINEBRA,
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL .
TRABAJO, 36 PAGS., 2016. REF. 513498. n

El sector de los cuidados
personales, que engloba tanto
la atencién a la infancia como
los cuidados de larga duracion,
depende aln excesivamente

de la intervencion informal,

que recae mayoritariamente en
las mujeres. Mientras que las
necesidades de atencién siguen
aumentando, la calidad de la
atencion y las condiciones de
trabajo del sector contindan
siendo muy precarias, por lo que
resulta imprescindible avanzar
en la bisqueda de innovaciones
en la provision de dichos
cuidados personales. En esta
linea, este informe de la Unidad
de Cooperativas y del Servicio de
Género, Igualdad y Diversidad
de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) ofrece una
radiografia sobre la provision de
servicios de cuidado personal
desarrollados a través de la
implantacién de cooperativas a
escala internacional. Mediante
entrevistas, el informe evalla

la extension de esta formula de
generacion de empleo, identifica
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los cambios y oportunidades

a los que se enfrenta, y
establece las condiciones que
dichas cooperativas precisan
para establecerse como una
respuesta adecuada a las
crecientes necesidades sociales
en el @mbito de los cuidados
personales. El estudio evidencia,
entre otros, que las cooperativas
generan mejores condiciones

de empleo, que la atencién

que ofrecen es mas variaday
personalizada, o que hoy dia se
desarrollan mayoritariamente
en aquellos ambitos en los que
la iniciativa pablica es mas
deficiente.

Factores que contribuyen a
la desigualdad de rentas

RANI, U. ET AL

DECOMPOSING INCOME INEQUALITY INTO
FACTOR INCOME COMPONENTS: EVIDENCE
FROM SELECTED G20 COUNTRIES. SERIE:

ILO RESEARCH PAPER, N2 15. GINEBRA,
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL N
TRABAJO, 48 PAGS., 2016. REF. 515191. b

En el Gltimo
cuarto de
siglo, la mayor
parte de los
paises del
globo han visto
ensancharse
la brecha entre
hogares ricos

y pobres. Pero ;qué factores

inciden en el desigual reparto de

la riqueza? Este estudio editado

por la Organizacién Mundial

del Trabajo busca averiguarlo

en trece paises del G-20 (entre

ellos, Espafa), analizando

las encuestas oficiales de
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distribucién de la renta de entre
mediados de los afios 2000y
mediados de los 2010. Como
paso previo, revisa la literatura
especializada a fin de escoger la
metodologia que, a juicio de las
autoras, resulta mas adecuada
para detectar dichos factores y su
evolucién a lo largo del tiempo.

El estudio apunta a que el

factor mas influyente en la
desigualdad de ingresos es

la renta por trabajo, y dentro

de ésta, los salarios, aunque

en determinados paises los
ingresos por autoempleo
también juegan un papel
importante. Las transferencias
sociales contribuyen asimismo al
reparto de la riqueza, en especial
en el Reino Unido y Sudafrica,
siendo su eficacia mas desigual
en el resto de paises analizados.
Igualmente, se observa que

el sistema impositivo reduce

de forma muy significativa

la brecha de ingresos en las
economias mas avanzadas, salvo
en los Estados Unidos y Corea,
donde tiene menor incidencia.
En cuanto a los factores que
explican la desigualdad de
ingresos laborales, el estatus
laboral (trabajo asalariado/
autoempleo, empleo formal/
informal, contrato temporal/

fijo, contrato a tiempo completo/
parcial) ocupa un lugar
preeminente. Esto supone un
cambio de tendencia respecto

a las décadas de los ochenta

y noventa, cuando el nivel
educativo aparecia como la
principal fuente de polarizacion
del mercado de trabajo.

Considerando el peso de

los ingresos laborales en la
desigualdad de rentas, las
autoras recomiendan a los
Gobiernos atajar ese problema

priorizando la creacién de
empleo. Ello no obsta para que
reclamen también medidas
orientadas a aumentar la calidad
de los puestos de trabajo, tales
como el establecimiento de
salarios minimos o el impulso
de la negociacion colectiva.
Las politicas sociales podrian
asimismo coadyuvar a reducir
la brecha entre ricos y pobres,
a través de una fiscalidad
progresiva o la creacién de un
umbral minimo de proteccién
social.

servicios sociales
de base

Trabajo social con grupos en
atencion primaria

SANTAS, J. |. (coORD.)

TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS EN SERVICIOS
SOCIALES DE ATENCION SOCIAL PRIMARIA.
SERIE: TRABAJO SOCIAL HOY, N2. MADRID,
COLEGIO OFICIAL DE TRABAJADORES SOCIALES
DE MADRID, 142 PAGS., 2016. REF. 512656.

Este volumen
recoge
algunas de las
experiencias
presentadas en
el Encuentro
sobre Trabajo
Social Grupal
en Servicios

Sociales de Atencién Social

Primaria en la Comunidad

de Madrid, celebrado en

2013. El trabajo con grupos

es menos frecuente que

la intervencion individual,

pero resulta mas adecuado

para abordar determinadas

cuestionesy cuenta con un

efecto multiplicador del que

esta (ltima carece. Al recopilar

estas experiencias, se pretende
no sélo darlas a conocery
propiciar la reflexion sobre esta
metodologia, sino también
reivindicar su lugar en la cartera
de servicios sociales de atencion
primaria.

Abre el libro un capitulo
introductorio en torno al
concepto de grupo, las
caracteristicas de la intervencién
con grupos en trabajo social,
sus ventajas y modalidades. A
continuacién, se describen diez
experiencias basadas en esta
metodologia, que abordan un
amplio abanico de colectivos 'y
necesidades. Asi, hay programas
dirigidos a personas mayores,
personas desempleadas,
mujeres gitanas o inmigradas,
personas en situacién de
vulnerabilidad socialy a la
poblacién en general. Y en
cuanto a las necesidades
cubiertas, hay iniciativas
orientadas a la autoayuda

y el autoconocimiento, la

mejora de la lectoescritura o

las habilidades sociales, el
empoderamiento y el fomento de
la integracion social, entre otras.

planificacion y
regulacion

¢Qué liderazgo requieren los
servicios sociales?

HAFFORD-LETCHFIELD, T. ET AL.

INCLUSIVE LEADERSHIP IN SOCIAL WORK AND
SocIAL CARE. LONDRES, PoLicy PRESS,

209 PAGS., 2014. REF. 197387.

El liderazgo es, probablemente,
la competencia mas

importante de cara a gestionar
organizaciones. Pero asi como en
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otros campos
ha dado pie a
una extensa
bibliografia,
en el ambito
de la atencién
socialy
sociosanitaria
ha sido
mucho menos estudiada, y
las monografias existentes
no siempre cuentan con la
deseable base empirica. Tales
circunstancias han motivado la
edicion del presente manual,
que defiende un liderazgo
capaz de conducir el proceso de
transformacion que, segin las
y los autores de la obra, exigen
los retos e incertidumbres que
afrontan los servicios sociales
y sociosanitarios hoy dia. Esos
retos pasarian por conseguir
unos servicios mas eficientes
e innovadores, organizados en
torno a las necesidades de las
personas usuarias, y orientados
a que éstas puedan desarrollar al
maximo su autonomia.

Para alcanzar esos fines, se
aboga por un liderazgo mas
compartido, que ceda autoridad
hacia abajo y refuerce la
rendicion de cuentas hacia
arriba. Frente a métodos
“racionales, formalesy
altamente prescriptivos”, que
exponen las tensiones asociadas
al cumplimiento de metasy
ocultan el trabajo emocional
inherente al cuidado, el desafio
es reconocer la complejidad
propia de los servicios sociales
y sociosanitarios, identificar las
necesidades de todos los grupos
de interés (particularmente,

de la plantilla, las personas
usuarias y sus familiares) y
proporcionarles el apoyo que
precisan, valiéndose para ello de
técnicas dialdgicas y narrativas.
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La coproduccién —entendida
como la participacion de las
personas usuarias implicadas
en los servicios en el disefio de
éstos— es una de las estrategias
clave propuestas en el libro.

planificaciéon y
regulacion

Reordenacion de la red de
recursos de inclusion social
de Gipuzkoa

SIIS CENTRO DE DOCUMENTACION Y ESTUDIOS
REORDENACION DE LA RED DE RECURSOS Y
PROGRAMAS PARA LA INCLUSION SOCIAL DE
GIPUZKOA. ZERBITZUAN, N2 59, 2015, R
PAGS. 5-38. REF. 507237. n

Entre enero y junio de 2015, el
SIIS Centro de Documentacién

y Estudios elaboré un informe
para el Departamento de
Politica Social de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa sobre la
reordenacién de la red de
recursosy programas para

la insercion social en ese
territorio. Este articulo sintetiza
dicho informe: tras analizar la
evolucién de la pobrezay la
exclusion en el territorio, asi
como las principales magnitudes
del sistema de atencién a
ambos fenémenos, recoge los
posicionamientos —en ocasiones
encontrados— que sobre la
reordenacién de la red de
atencién mantienen los agentes
entrevistados para la realizacion
delinforme. El articulo concluye
con una serie de propuestas
genéricas para mejorar la
atencion a las personas en
situacion o riesgo de exclusién.

investigacion y
evaluacién

Treinta aios de estudios
sobre juventud en Espana

BENEDICTO, J. Y FEIXA, C. (COORDS )

LOS ESTUDIOS SOBRE LA JUVENTUD EN
ESPANA: PASADO, PRESENTE Y FUTURO.
REVISTA DE ESTUDIOS DE JUVENTUD, .
N2 110, 302 PAGS., 2015. REF. 515924. n

Los estudio
sobre juventud
cuentan con
una larga
trayectoria en
las ciencias
sociales
espaiiolas,
pero fue a
partir de 1985, designado por
las Naciones Unidas como el Afio
Internacional de la Juventud,
cuando se empieza a editar
una serie de informes sobre
este grupo etario que suponen
un avance muy significativo en
este ambito. La doble efeméride
sirve de marco temporal a este
interesantisimo monografico
de la revista del Injuve que
hace balance de las dltimas
tres décadas de estudios sobre
juventud en Espaiia. Coordinado
por Jorge Benedicto y Carles
Freixa, el volumen cuenta con la
participacién de algunos de los
mas conocidos investigadores
en la materia, y se divide en
cuatro bloques. El primero
sintetiza la historia de las
investigaciones sobre jovenes
tanto a escala estatal como
autonémica, y analiza cémo ha
evolucionado en ellas el propio
concepto de juventud. Los
siguientes articulos examinan
los grandes temas que se han
tratado en los estudios sobre
juventud: las transiciones,
el imaginario colectivoy la

participacion sociopolitica, las
culturas juveniles, el alumnado
universitario, las nuevas
tecnologias y las politicas de
juventud. El tercer apartado
aborda dos temas transversales,
como son el género y exclusion
social. Cierran el monografico
un repaso a las tesis doctorales
sobre juventud defendidas
desde 1985 en las universidades
espafolas y un articulo que
pretende ofrecer un contrapunto
europeo al resto del niimero,
con una revision de los estudios
sobre jovenes realizados en ese
ambito geografico.

En el panorama descrito en estas
paginas, los coordinadores del
ndmero atisban algunas lineas
de futuro de los estudios sobre
juventud que merece la pena
resaltar. Una de ellas seria la
superacion de la dicotomia

entre estudios centrados en
transiciones (cuantitativos y
basados en teorias estructurales,
fundamentalmente) y estudios
culturales (en su mayoria,
etnograficos y basados en
teorias de la agencia). También
observan un intento de superar
el ‘adultocentrismo’y de
“reconceptualizar el ciclo vital”.
La salida de la crisis, los jovenes
como cazadores de tendencias

y la internacionalizacién de los
estudios sobre juventud figuran
también entre las cuestiones que
suscitan mayor interés en las
mas recientes investigaciones en
este campo.
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investigacion y
evaluacion

Erretiroa hartutako Europako
pertsonen gogobetetzea

BONSANG, E. ET AL.

SATISFACTION WITH DAILY ACTIVITIES AFTER
RETIREMENT IN EUROPE. AGEING AND SOCIETY,
35. BOL., 6 ZB., 2015, 1.146-1.170 OR.

ERREF.: 502793.

Eguneroko bizitzan bideratzen
dituzten jardueren inguruko
inkesta batean oinarrituz,
artikulu honetan aztertzen

da Europako 11 herrialdetan
erretiratu diren 65 urtetik gorako
biztanleen gogobetetzea.
Bertako xedea da herrialde

eta talde sozioekonomikoen
arteko konparazioa burutzea.
Azkeneko urteotan garrantzia
hartu du 65 urtetik gorakoen
jardueren araberako azterketa
modu honek, izan ere, arraroa
izaten da lan-munduan dagoen
adin horretatik gorako biztanleak
aurkitzea, eta gogobetetze
faktore gisara garrantzia
nabarmena hartu du eguneroko
bizimoduko jardueretan edo
aisialdian gertatzen denaren
berri izateak. Inkestetan
oinarritzen dira azterketa
horiek, eta kultura eta faktore
sozioekonomikoengatik agertzen
diren alde sistematikoen
ondorioz, herrialdeen arteko
konparazioak burutu ahal izateko
zuzenketa batzuk egiten dituzte
bildutako eskala horietan.
Horretarako, herrialdearen
atalase bat hartzen dute
kontuan, eta horren arabera
burutzen dituzte kalkulu berri
horiek. Erreferentziarako puntu
gisara Alemania hartzen dute,
eta egileen arabera, Danimarkan
jasotzen diren emaitzak betiere
altuagoak izaten omen dira,

eta emaitzarik okerrenak
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Italian biltzen dira. Eguneroko
bizimoduko jarduera orokorren
emaitzak aztertzean, Danimarka,
Suedia eta Herbehereak dira
puntuazio altuenak jasotzen
dituzten herrialdeak, aitzitik,
Polonian ematen da asegabe
izatearen ehunekorik altuenak
(% 27), eta herrialde horren
ondorengoak dira Grezia, Italia
eta Txekiar Errepublika. Azken
batean, osasuna eta biloben
edota beste pertsonen zaintza
ageri da gogobetetzearen
adierazle nagusi gisara; eta
pertsona adinduenek azaltzen
dute mailarik baxuena, baina
osasunarengatik gertatzen omen
da hori, eta ez horrenbeste
adinarengatik. Zuzenketei
dagokionean, adibidez,
Danimarka pasatzen da
lehenengo lekutik hirugarrenera
neurri berdintzaileak ezartzean.

investigaciéon y
evaluacion

Accion transformadora de la
educacion social

SANCHEZ-SANTAMARIA, J. ET AL.

LA EDUCACION SOCIAL COMO ACCION
TRANSFORMADORA: REFLEXIONES Y
EXPERIENCIAS DESDE DISTINTOS AMBITOS
DE INTERVENCION PROFESIONAL. CUENCA,
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA,
133 PAGS., 2015. REF. 510266.

Esta obra reline las reflexiones
de ocho profesionales de la
educacion social en torno a
diversos ambitos de intervencion
—proteccién de menores,
integracion de personas
inmigrantes, salud mental,
cooperacion al desarrollo o
mediacidn penitenciaria, entre
otros—, con el objetivo de

conocer las
funciones que
realizan y los
retos a los que
se enfrentan.
Estos
profesionales
identifican
la educacién
social como un medio para
mejorar las condiciones de
vida y desarrollar sociedades
democraticas basadas en valores
de justicia, equidad y dignidad.
De acuerdo con su experiencia,
se trata de una profesion
que favorece el desarrollo
de la sociabilidad desde
una perspectiva educativa,
cultural, laboral y asistencial,
promoviendo la participacion
critica, constructiva y
transformadora de las personas.
Asi, las principales funciones
del educador social serian
conocer la realidad de cada
contexto, prevenir conductas
de riesgo, e intervenir ante las
necesidades basicas y urgentes,
ofreciendo alternativas. Ante los
protocolos administrativos y la
estructura organizativa de los
ambitos analizados —los cuales
condicionan y limitan el trabajo
de los educadores sociales—,
los autores determinan que se
deberia propiciar el didlogo
interprofesional, y fomentar
nuevas formas de organizaciony
otras maneras de dar respuesta
a las necesidades de los
colectivos atendidos, con el fin
de crear y consolidar procesos
sociales de innovacién, mejora
y transformacion orientados a
construir una sociedad mas justa
e inclusiva.

Historia y presente de
las politicas nordicas de
minorias

KRAUS, P. A. ET AL.

THE CHALLENGE OF MINORITY INTEGRATION
PoLITiCS AND POLICIES IN THE NORDIC
NATIONS. VARSOVIA, DE GRUYLER OPEN,

212 PAGS., 2015. REF. 512952. n

En Europa,
los paises
nérdicos se
han perfilado
entre los
principales
Estados
receptores de
las oleadas
de inmigracién que se han
producido durante las dltimas
décadas. El fenémeno de la
inmigracién ha convertido
estos cinco paises en crisoles
multiculturales con una gran
presencia de minorias étnicas
y lingiiisticas. No obstante,
conviene recordar que, mucho
antes de producirse los grandes
movimientos migratorios
del altimo medio siglo, los
paises noérdicos eran paises
multiculturales con presencia
de, entre otros colectivos
minoritarios, los samiy los
roma. Este hecho histérico
es uno de los motivos por los
que las politicas nérdicas de
integracion de minorias tienen
un interés especial para el resto
de los paises europeos. Otra
razén que justifica el estudio
de las politicas nérdicas de
multiculturalidad es la particular
forma en la que esos paises
han abordado la integracién
de inmigrantes. Por estas
dos causas, la editorial de
Gruyter ha decidido elaborar
este documento, fruto de una
conferencia celebrada en 2009
en Helsinki. En él, algunos de
los expertos mas reconocidos en

19


http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/502793
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/502793
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/502793
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/502793
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/502793
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/510266
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/512952
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/512952
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/512952
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/512952
http://siis.net/es/documentacion/catalogo/Record/512952

bibliografia
bibliografia

materia de politicas de minorias
describen como los paises
nérdicos han ido transformado
sus politicas, tradicionalmente
asimilacioncitas respecto a sus
minorias autéctonas —como
los samiy los roma—, en
politicas multiculturales que
se caracterizan por la facilidad
para adquirir la ciudadania y
por la tolerancia respecto a las
diferencias culturales.

investigacion y
evaluacion

Los estereotipos de género
persisten en la juventud
vasca

ESTEBAN, M. L. ET AL.

CONTINUIDADES, CONFLICTOS Y RUPTURAS
FRENTE A LA DESIGUALDAD: JOVENES Y
RELACIONES DE GENERO EN EL PAiS VASCO.
SERIE: CERTAMENES EMAKUNDE, N2 2.
VITORIA-GASTEIZ, EMAKUNDE, 300 PAGS., N
2016. REF. 513600. u

Los
estereotipos
basados en
atributosy
conductas
consideradas
apropiadas
para chicasy
chicos no han
sufrido modificaciones notables
en la juventud vasca, segiin
se desprende de la presente
investigacion de Emakunde,
en la que, a partir del analisis
de diferentes cuestiones —las
representaciones culturales en
torno al género, la igualdad,
el feminismo, el cuerpoy la
imagen corporal; los usos del
tiempo libre; la construccion
de la amistad o las relaciones
sexuales—, los autores han
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analizado las continuidades en
las relaciones y desigualdades
de género que se manifiestan

en la juventud vasca
contemporanea. Entre otras
evidencias, el estudio revela
que perdura el mito de la mujer
vasca poderosa, lo mismo que la
naturalizacion de la maternidad,
que se considera fundamental
en la identidad de las mujeres

y base de la distribucién del
trabajo, asociada a aptitudesy
predisposiciones supuestamente
innatas. Por otra parte, el
deporte (sobre todo, el ftbol)

y la fiesta se muestran como
espacios de promocion de la
masculinidad hegemonica,

en los que se refuerza la
naturalizacion de la superioridad
social de los varones.

Mutilacion genital femenina
en el Pais Vasco

MEDbIcos DEL MUNDO PA[s VAsco
DIAGNOSTICO DE LA MUTILACION GENITAL
FEMENINA EN EL PAiS VASCO. BILBAO,
MEpicos DEL MUNDO PAfs VAsco, .
36 PAGS., 2015. REF. 503304. u

Seglin la Organizacién Mundial
de la Salud, la mutilacién genital
femenina (MGF) comprende
todos los procedimientos que,
de forma intencional y por
motivos no médicos, alteran o
lesionan los drganos genitales
femeninos. Actualmente, esta
practica se lleva a cabo en 40
paises —mayormente en el
Africa Subsahariana—, aunque
debido al incremento de los
flujos migratorios, se estan
produciendo cada vez mas casos
en Europa, Estados Unidos 'y
Canada. Ante este problema,
Médicos del Mundo ha realizado
un estudio para conocer la
situacion de la MGF en el Pais
Vasco, el cual se divide en dos

partes. Por

un lado, se

presenta

un analisis

demografico

que localiza

geografica-

mente a

personas
residentes en el Pais Vasco que
proceden de los paises donde
se practica la MGFy, al mismo
tiempo, estima el nimero de
nifias que pueden encontrarse
en riesgo. La segunda parte
del estudio esté enfocado al
ambito sociosanitario, y tiene
como fin obtener informacién
sobre el conocimiento y las
actitudes del personal ocupado
en este sector respecto a la
MGF. Los datos —obtenidos
a través de un cuestionario
y de entrevistas personales
a profesionales sanitarios y
personas provenientes de paises
subsaharianos— muestran que
en el Pais Vasco hay mujeres
mutiladas y que existen
aproximadamente 602 nifias de
entre oy 15 afios en situacion
de riesgo. Asimismo, se observa
una falta de conocimiento por
parte del personal sanitario y
la inexistencia de un protocolo
de actuaci6n para prevenir la
MGF, de modo que los autores
recomiendan llevar a cabo
campaiias de sensibilizacion,
impartir cursos formativos y
articular —a escala autonémica—
mecanismos que alnen los
esfuerzos de diferentes agentes
clave (centros de salud, colegios
y asociaciones) contra esta lacra,
con el apoyo de las instituciones
plblicas.

Mujeres y finanzas:
¢autonomia, codecision o
dependencia financiera?

DE LA Cruz, C.

FINANZAS Y DESIGUALDADES DE GENERO.
MADRID, FEDERACION SETEM, 156 PAGS.,
2015. REF. 503404.

Los prejuicios
acercadela
falta de interés
y la baja
capacidad de
las mujeres en
su relacién con
las finanzas
continGian
fuertemente arraigados entre
la poblacién. Asi lo muestra
este estudio llevado a cabo
por la Federacién Setem, que
analiza las desigualdades de
género en el ambito financiero
en Euskadi. El 64,8 % de las
personas encuestadas creen que
las mujeres tienen menos interés
en temas financieros que los
hombresy el 67,8 % consideran
que la cultura financiera de
las mujeres es menor. Los
resultados de la investigacion,
sin embargo, contradicen ese
supuesto y perfilan una sociedad
que, en su conjunto, tiene una
baja capacidad financiera, una
alta aversion al riesgo y una
gran dependencia respecto a
las entidades financieras a la
hora de informarse y orientar
su decisién de compray
contratacién de productosy
servicios financieros, tanto
personales como para el hogar.
Asi, un tercio de la poblacién
vasca presenta una falta de
conocimiento y seguridad en la
toma de decisiones financieras
y ejerce un escaso controly
seguimiento de sus finanzas
(33,8 %). En el caso de las
mujeres, esa proporcién alcanza
el 38,3%y se sitla 2,6 puntos
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por encima de los hombres
(35,7 %), aunque esa diferencia
no es estadisticamente
significativa.

Sin embargo, ello no implica que
no existan desigualdades de
género en este dmbito, ya que el
estudio sefala que la principal
variable que incide en el grado
de control que las personas
ejercen sobre sus finanzas
personales y domésticas
corresponde al hecho de ser la
persona que aporta un mayor
volumen de ingresos al hogar.
En este sentido, la desigualdad
salarial y las distintas barreras
que las mujeres enfrentan para
acceder al empleo y progresar
en mundo laboral si que actian
como freno y explican la menor
autonomia financiera observada
en el caso de las mujeres. No
obstante, cuando el aporte a la
economia del hogar es equitativo
por parte de ambos miembros
de la pareja, los resultados
muestran que el grado de control
y decision sobre las finanzas es
el mismo, independientemente
del sexo de la persona.

atencion
residencial

Promover los vinculos
familiares entre los menores
institucionalizados

PujoOLRAS, G.

EL VINCLE AFECTIU FRATERNAL COM A FACTOR
DE RESILIENCIA PER ALS INFANTS | JOVES QUE
VIUEN ALS CENTRES DE PROTECCIO. SERIE:
CoL-LEcCIO EINES, N2 27.

BARCELONA, DEPARTAMENT DE TREBALL,

AFERS SOCIALS | FAMILIES, 54 PAGS., .
2016. REF. 511940. n
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El presente estudio, orientado

a los profesionales de la
intervencion con menores,
parte de la hip6tesis de que el
vinculo afectivo entre hermanos
es un factor de resiliencia para
nifos, nifias y adolescentes en
acogimiento residencial. En
aras de mejorar la intervencién
en materia de proteccion a la
infancia y la adolescencia, el
informe se plantea los siguientes
objetivos: identificar y conocer
buenas practicas en materia

de intervencién con hermanos
institucionalizados; describir
los elementos organizativos

y educativos del trabajo con
hermanos en los centros de
proteccién; y, por dltimo,
formular una propuesta de
mejora de la intervencion, es
decir, un compendio de buenas
practicas y recomendaciones.
Esta recopilacién de buenas
practicas surge, por una parte,
de una revision bibliografica

de los modelos actuales de
acogimiento residencial y,

por otra, de la respuesta de
quince profesionales de centros
residenciales de Catalufia al
cuestionario elaborado por

la autora del informe. Las
buenas practicas recopiladas
pivotan en torno a dos lineas
de actuacién: la organizacion
de los centros residenciales y la
intervencién directa. Entre las
recomendaciones recogidas,

se hallan, por ejemplo, la de
facilitar que los hermanos
compartan espacios en el centro,
promover las celebraciones
conjuntas —cumpleaiios, fiestas
sefialadas—, informar de forma
conjuntay realista a todos los
hermanos sobre la situacion
familiar, promover en los grupos
de hermanos la capacidad

para superar obstaculos, o de
potenciar en ellos la capacidad

de proyectarse en el tiempo

y verse a si mismos en otro
momento en el que su situacion
haya mejorado.

Barreras educativas de las
personas con discapacidad

BELZUNEGUI, A. ET AL.

TRAYECTORIAS EDUCATIVAS INACABADAS:
LOS PROBLEMAS DE LOS JOVENES CON
DISCAPACIDAD PARA CONTINUAR ESTUDIOS.
SISTEMA, N2 240, 2015, PAGS. 81-100.
REF. 506198.

El presente articulo trata las
dificultades que tienen los
jovenes con discapacidad para
continuar sus estudios tras
finalizar la educacion obligatoria.
Con este fin, los autores analizan
la trayectoria educativa de
jévenes de entre 15y 21 afios
con necesidades educativas
especiales que han cursado
hasta 42 de ESO en Cataluia.
Estos datos estadisticos se
completan con entrevistas a
jovenes con discapacidad que
acuden a diversos centros
educativos, asi como a sus
familiares. Los resultados
muestran que las personas
con discapacidad presentan
menores niveles formativos que
el resto de la sociedad, debido
a las barreras estructurales y
culturales que obstaculizan

la transicién de la educacién
obligatoria a la posobligatoria.
Estas dificultades asociadas

al abandono educativo varian
en funcién del tipo y grado

de discapacidad, el sexo y el
nivel socioeconémico de las
familias. Entre esos factores
limitadores, se encuentran la

inadaptacion de las instalaciones
y equipos educativos, la falta

de formacion del profesorado,

el sobrecoste econémico que
suponen para las familias los
miembros con discapacidad,

el desconocimiento de las
posibilidades reales que

ofrece el sistema educativo

para la continuidad de los
estudios y la sobreproteccién
familiar. Finalmente, los

autores presentan unas
recomendaciones de actuacién
que favorezcan la continuidad de
los estudios de las personas con
discapacidad, como por ejemplo,
incluir en los planes educativos
lineas de acci6én concretas de
apoyo a este colectivo, promover
la accesibilidad universaly el
diseio para todas las personas
en los centros educativos o
evaluar la formacion de las y

los profesionales educativos

en atencion a personas con
discapacidad.

Educacion prescolar,
bienestar social y desarrollo
sostenible

HIMMELWEIT, J. M. ET AL.

THE VALUE OF CHILDCARE. QUALITY, COST
AND TIME. LONDRES, NEW EcONOMICS
FOUNDATION, 50 PAGS., 2014.

REF. 197451. ﬁ

Este informe de la New
Economics Foundation recoge
una ambiciosa propuesta para
mejorar la calidad de vida en
Inglaterray contribuir a la
sostenibilidad social, econémica
y medioambiental del pais.

El plan se fundamenta en la
educacion prescolar, que se
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considera
muy
beneficiosa
para el
desarrollo
intelectualy
emocional de
nifias y nifos
menores
de 3 afios,
y que puede contribuir
eficazmente a romper el circulo
de la pobreza en las familias con
menores ingresos. Desde esta
perspectiva, el gasto piblico en
educacion prescolar se redefine
como una “inversion esencial
en la infraestructura social y
econémica”.

La primera medida que sugiere
elinforme es aumentar la calidad
de la educaci6n formal temprana,
incrementando para ello los
salarios del profesorado de esta
etapa. La segunda iniciativa
consiste en reducir la jornada
laboral a 30 horas semanales.
Ello permitiria, segin el estudio,
recortar las desigualdades entre
mujeres y hombres en lo que se
refiere al trabajo remunerado y
no remunerado, favoreciendo

un mejor equilibrio entre
empleoy labores de cuidado, y
frenando las emisiones de gases
de efecto invernadero, para

que el pais pueda cumplir sus
compromisos medioambientales.
Esta medida seria, ademas,
complementaria de la anterior,
pues si madres y padres
trabajaran menos, podrian

pasar mas tiempo con sus hijas
e hijos, reduciéndose asi la
inversion necesaria en mejorar
los sueldos del profesorado

de prescolar. La Gltima de las
propuestas del documento pasa
por universalizar el acceso a la
educacion prescolar, proveyendo
de las pertinentes ayudas a las
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familias que lo necesitaran.
Todas estas medidas se
presentan acompafadas de un
modelo econémico de los costes
que supondrian, y en algunos
casos, se analizan con mayor
detalle en otros documentos de
la New Economics Foundation.

empleo

Trabajadores mayores,
¢recurso o estorbo?

VAN DALEN, H. P. ET AL.

RECHARGING OR RETIRING OLDER WORKERS?
UNCOVERING THE AGE-BASED STRATEGIES OF
EUROPEAN EMPLOYERS. THE GERONTOLOGIST,
VOL. 55, N2 5, 2015, PAGS. 814-824.

REF. 506007.

La Comision Europea lleva

afnos sefalando la necesidad

de incrementar la presencia

de personas mayores entre

la poblacion activa. En

primer lugar, para asegurar

la financiacién de nuestro
sistema de bienestar, y por

otra parte, porque se estima
que, en un futuro préximo, el
mercado laboral, precisara
aprovechar todos los recursos
humanos disponibles, debido

al envejecimiento demografico.
Los autores del articulo que aqui
se resefia pretende averiguar en
qué medida se estan aplicando
estrategias para mantener a

los trabajadores mas mayores
en el mercado laboral. El
objetivo concreto del estudio

es determinar si los lugares de
trabajo aplican alguna o varias
de las siguientes tres estrategias
para con los trabajadores
mayores: la prejubilacion, la
adaptacion del puesto de trabajo
o el desarrollo del trabajador.

Para cumplir con este objetivo,
se han recogido datos de mas de
3.500 centros de trabajo en seis
paises: Alemania, Dinamarca,
Italia, Polonia, Suecia y los
Paises Bajos. Los resultados del
estudio ponen de relieve que las
empresas que participaron en la
investigacion emplean las tres
estrategias arriba mencionadas
de manera simultanea. No
obstante, sefialan los autores,
resulta preocupante la existencia
de gran nimero de centros de
trabajo que siguen optando por
la via mas sencilla, es decir,

por incentivar la salida de los
trabajadores de mayor edad.

empleo

Generoaren arrailak lan-
munduan partaidetza osoa
izateko

HAINBAT EGILE

LAS MUJERES Y EL TRABAJO. TENDENCIAS Y
PATRONES DE GENERO. REVISTA INTERNACIONAL
DEL TRABAJO, 133. BOL., 2. ZB., 2014,

197-286 OR. ERREF.: 199427.

Lanaren Nazioarteko
Erakundearen aldizkariaren ale
monografiko honetan kontu
hartu diote emakumeak eta
lanaren arteko erlazio, joera
eta generoaren araberako
ikuspegiari. Lehenengo
artikuluan, generoan gertatzen
den hezkuntzaren arraila
aztertzen da, eta berau
bideratzeko 4o herrialdetako
zentsuaren araberako
mikrodatuak erabili dituzte.
Nazio Batuen Erakundeak
lehenetsi egiten du lehen eta
bigarren mailako ikasketetan
generoaren araberako aldeak
desagertzea —2005. urterako

hori gertatzeko asmoz—
Milurtekoaren Garapenerako
programan. Azterlanaren
ondorioen arabera, hezkuntzaren
mailan gertaturiko arraila
gutxitu arren, ez omen da hazten
lan-munduko emakumeen
partaidetza, eta eskatzen

dute hezkuntzaren arloko
ikerketak bideratzeaz gain,
kontuan hartzea bestelako
hainbat arrailen arabera
bideratu beharreko azterlanak
—amatasuna, adibidez—.
Aldizkariaren hiru artikuluetan
aztergai hartzen dute adituek
emakumezkoen lana eta
jardunaldi partzialen arteko
lotura. Horietatik lehenengoak
aztertzen du Europan gertatzen
den lanaldietako segregazioa.
Bertan deliberatzen dutenez,
segregazio hori jardunaldi
laburreko lanetan ez gertatu
arren, segregazioak bertan
dirau jardunaldi osokoak

diren lanpostuetan. Jardunaldi
laburtuek —beste artikulu
bateko egileen esanean— sortu
omen dezakete bestelako
desberdintasunerako modu
bat, izan ere, modu horretan
lan egiteak omen du langabetu
izateko arrisku handiagoa.
Beste bi artikuluetan Espainia
eta Norvegiako herrialdeetan
zentratzen dira egileak.
Espainiako kasuan, oraindik
ere femeninotzat jotzen

diren lanpostuak daudela
ondorioztatzen dute eta
emakumeek bazterkeria
pairatzen dutela arlo horretan.
Azkenik, Norvegiako kasuan,
familia eta seme-alaben eragina
aztertzen da emakumeen lan
independentearen arloan.
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tendencias

Prevalencia del ciberacoso
durante la adolescenciay
juventud

GARAIGORDOBIL, M.

CIBERBULLYING EN ADOLESCENTES Y JOVENES
DEL PAiS VASCO: CAMBIOS CON LA EDAD.
ANALES DE PSICOLOGIA, VOL. 31, N2 3, N
2015, PAGS. 1069-1076. REF. 510372. n

Las conductas de violencia

entre iguales a través de las
tecnologias de la informacion

y de la comunicacion (TIC),

es decir, el ciberacoso, ;se
mantienen estables en el tiempo
o, por el contrario, disminuyen
evolutivamente con la edad? Esta
es la pregunta a la que pretende
responder el presente analisis
para valorar la necesidad

de prevenir estas conductas
agresivas durante toda la
escolarizacion. A tal fin, la autora
administré el Test Cyberbullying
—instrumento estandarizado
que evalia quince conductas de
ciberacoso— a una muestra de
3.026 participantes de entre 12 y
18 afios del Pais Vasco.

Los resultados confirman que
tanto el porcentaje de victimas
como la media de conductas
de ciberacoso sufridas se
mantienen estables entre esa
franja de edad. Lo mismo cabe
decir de diez de las quince
conductas evaluadas. Sin
embargo, en cinco conductas
el porcentaje de agresores
aumenta significativamente
con la edad, lo que confirma
que, en general, cuando la
muestra contiene estudiantes
de hasta los 18 afos, aumentan
las conductas de violencia a
través de las TIC. Asimismo,

el porcentaje de participantes
de la encuesta que observan
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conductas de acoso se eleva de
forma notable con la edad. En
resumen, el estudio seiala que
las conductas violentas a través
de las TIC se mantienen estables
en el tiempo o incluso aumentan,
lo que, segin la autora, pone de
relieve la necesidad de disefiary
aplicar estrategias para prevenir
este problema durante toda la
escolarizacion.

tendencias

La repercusion de la crisis en
la vida de los ninis

CARCILLO, S. ET AL.

NEET YOUTH IN THE AFTERMATH OF THE CRISIS.
SERIE: OECD SocCIAL, EMPLOYMENT AND
MIGRATION WORKING PAPERS, N2 164. PARIS,
OECD PUBLISHING, 109 PAGS., 2015.

REF. 501164. ﬁ

Es bien sabido que durante la
recesion econémica el nimero
de ninis (jovenes de entre 15y 29
afos que ni estudian ni trabajan)
se ha incrementado de manera
significativa en muchos paises.
Este colectivo vivia ademas

en una situacion de extrema
exclusién anteriormente y se
ha encontrado mas vulnerable
que nunca al llegar la crisis.

Sin embargo, a pesar del gran
interés que la dificil tesitura

de los ninis ha suscitado en

los medios de comunicacion,
no abundan los estudios
comparativos internacionales
sobre este grupo poblacional.
Por ello, la Organizacion para
la Cooperacion y el Desarrollo
Econdémicos ha decidido
publicar este informe, cuyos
resultados ponen de relieve
que Espaiia e Irlanda fueron los
Estados miembros donde méas

se increment6 el indice de paro
juvenil entre 2007 y 2012. Fueron
también estos dos paises (junto
con Grecia) los que vivieron el
mayor aumento de ninis durante
este mismo periodo de tiempo.
Elinforme también revela

que, aunque la recuperacion
econdmica ha contribuido a
mejorar la situacion de empleo
en algunos paises, la mayoria de
ninis siguen viviendo situaciones
de extrema exclusion social

y pobreza aguda. Ante este
desolador panorama, los autores
llevan a cabo una revisién
exhaustiva de los programas de
formacion y de empleo dirigidos
a erradicar la inactividad juvenil.
Este apartado, que rinde cuentas
sobre la efectividad de las
diferentes medidas destinadas

a los ninis, es quizas el mas
interesante y, sin duda, el mas
aplicable de todos los capitulos
del libro.

Acceso a la educacion y el
empleo entre las personas
con autismo

DELLA, V. (ED.) ET AL.

PROTECTING THE RIGHTS OF PEOPLE WITH
AUTISM IN THE FIELDS OF EDUCATION AND
EMPLOYMENT: INTERNATIONAL, EUROPEAN AND
NATIONAL PERSPECTIVES. SUIZA, N
SPRINGER, 202 PAGS., 2015. REF. 515270. n

Los derechos fundamentales de
las personas con discapacidad,
la educacién y el empleo son

la clave para la inclusién de las
personas con autismo. Después
de describir las dimensiones
internacionales y europeas

de la proteccion juridica de

los derechos a la educacion

y elempleo
de estas
personas, este
libro ofrece
un analisis en
profundidad
de la practica
legislativa,
judicialy
administrativa
interna de los Estados miembros
de la UE en esos campos. En
cada capitulo, se identifican las
buenas practicas de educacion
inclusivay el empleo de las
personas con autismo en
consonancia con los principios
y obligaciones consagrados en
la Convenci6n de las Naciones
sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad
(arts. 24 y 27). La obra recoge los
resultados del proyecto europeo
‘La promoci6n de la igualdad de
derechos de las personas con
autismo en el ambito del empleo
y la educacién’, dirigido a apoyar
la aplicacién de la Convenci6n de
las Naciones Unidas en la esfera
de la educacién inclusivay el
empleo.

atencion
informal
dependencia

Demencia, estrés y cuidado
informal: una metarrevision

GILHOOLY, ). ET AL.

A META-REVIEW OF STRESS, COPING AND
INTERVENTIONS IN DEMENTIA AND DEMENTIA
CAREGIVING. BMC GERIATRICS, VOL. 16, N
N2 106, 2016, 8 PAGS. REF. 512281. n

El estrés que genera el cuidado
informal de personas con
demencia ha sido objeto de
numerosos estudios. Esta
abundante bibliografia ha
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permitido elaborar, a su vez,

un buen pufiado de revisiones
sistematicas. Para identificar las
practicas mas efectivas y avanzar
en la intervencién sociosanitaria
validada cientificamente
(evidence-based), en estos casos
se recomienda llevar a cabo
metarrevisiones que sinteticen
aln mas el conocimiento
generado. Este es el propésito
del presente articulo, que
examina 45 revisiones en lengua
inglesa publicadas en forma

de articulos cientificos entre
1988 y 2014. Ademas de por la
cantidad y amplitud temporal de
la documentacion utilizada, este
trabajo destaca porque todos los
estudios seleccionados se han
cribado mediante la Assessment
of Multiple Systematic Reviews
(AMSTAR), una herramienta

que determina su calidad
metodoldgica (ref. 515930).

Las conclusiones de la
metarrevision sefialan que
afrontar el problema hasta
aceptarlo (problem focus) y

el apoyo socioemocional se
consideran generalmente
estrategias validas para reducir
el malestar que experimentan las
y los cuidadores informales de
personas con demencia.

Las estrategias psicosociales

y psicoeducativas parecen
también beneficiar tanto a
cuidadores/as como pacientes.
En concreto, los grupos de
apoyo, las intervenciones
multicomponente y el
compromiso conjunto de
cuidadores/as y pacientes

en favor del mutuo bienestar
(joint engagement) resultan
particularmente eficaces,
segin indican las revisiones
sistematicas analizadas en el
articulo.
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Las necesidades de atencion
de los britanicos mayores
residentes en Espaia

HALL, K. ET AL.

RETIREMENT MIGRATION, THE ‘OTHER’ STORY:
CARING FOR FRAIL ELDERLY BRITISH CITIZENS
IN SPAIN. AGEING AND SOCIETY, VOL. 36, N2 3,
2016, PAGS. 562-585. REF. 509789.

Se estima que en Espaiia viven
cerca de 400.000 ciudadanos
britanicos. Buena parte de

ellos son personas mayores

que han venido a nuestro pais
para disfrutar de sus afios de
jubilacion. Antes o después, a
medida que se van haciendo
mayores, llegan a necesitar
algin tipo de atencién, ya sea
de tipo sanitario o de caracter
social. Los autores de este
articulo analizan, mediante
entrevistas con britanicos
mayores dependientes, los
apoyos formales e informales
con los que cuentan para llevar
a cabo sus actividades de vida
diaria. Se identifican cuatro
modalidades de cuidados
diferentes recibidos por los
britanicos mayores: estatal/
pablico, familiar/comunitario,
voluntario / sin animo de lucro
y mercantil / con animo de
lucro. Los resultados del estudio
también ponen de relieve que los
britanicos mayores residentes
en Espafia corren un alto riesgo
de quedarse faltos de apoyo.
Esto se debe, sobre todo, a las
barreras idiomaticas, culturales,
espaciales y financieras a las
que se enfrentan. Se encuentran,
segln los autores, en un vacio
de responsabilidades, porque
ni son atendidos por el sistema
de bienestar de su pais de
origen, ni son reconocidos
como ciudadanos plenos por

su pais de acogida. Cabe
sefialar que este articulo fue
publicado a principios de 2016,
cuando todavia no se habian
dado a conocer los resultados
del referéndum sobre la
permanencia del Reino Unido en
la Unién Europea. Es de esperar
que la salida del Reino Unido
de la UE (brexit) complique

alin mas la ya dificil tesitura

de los ciudadanos britanicos

en situacion de dependencia
residentes en Espaiia.

discapacidad

Ezgaitasunak dituzten
gazteen ongizate ezaren
arrazoiak

SAVAGE, A. ET AL.

DISABILITY-BASED INEQUITY IN YOUTH
SUBJECTIVE WELL-BEING: CURRENT FINDINGS
AND FUTURE DIRECTIONS. DISABILITY AND
SocIETY, 29. BOL., 6 ZB., 2014, 877-892 OR.
ERREF.: 498199.

Gaiaren inguruko berrikusketa
honetan, aztertzen da
ezgaitasunen bat duten
gazteen ongizate subjektiboa
eta berauen bizi-baldintzen
arteko lotura diru-sarbide
altuak dituzten herrialdeetan.
Ezgaitasunik ez duten berauen
pareko diren gazteen aldean,
ezgaitasunen bat duten gazteek
adierazten dute poztasun

maila baxuagoa, bizimoduaren
gogobetetze baxuagoa eta
berauen buruaz beste egiteko
ideiak sarriago izaten dituztela.
Gaiaren inguruan azkenaldian
buruturiko ikerketen arabera,
ezgaitasunen bat duten
gazteen ongizate subjektibo
horretan eragin oso nabarmena
omen du baldintza sozial eta

material eskasak izateak; eta
epe luze batean desabantaila
sozioekonomiko horiek eragin
ezkor nabarmena izaten

omen dute ezgaitasunen bat
duten gazte horien osasun

eta ongizatean. Hiru hipotesi
azaltzen dituzte artikulu
honetako egileek alderdi
sozioekonomiko horien

eragina azaltzeko. Batetik,
lehenengo hipotesiaren

arabera, ezgaitasunen bat duen
haur baten hezkuntzarako
prozesuaren zuzeneko eta
zeharkako kostuek eragina

omen dute pobrezia pairatzeko
garaian edota finantzen arloko
segurtasun eza gertatzean.
Adibidez, gutxitu egiten dira
familia batek dituen diru-sarrerak
ezgaitasuna duen haurraren
zainketarako jardunaldi osoko
lana uzterakoan. Bigarren
hipotesiaren ebidentzien
arabera, pobrezia pairatu

izate horrek baldintzatzen

omen du osasun-baldintza eta
ezgaitasunei loturiko zailtasunak
pairatzeko arriskuak izatea.
Hirugarren hipotesiak harremana
du gurasoek edota guraso eta
seme-alabek ezgaitasunen bat
eta pobrezia bizi duten kasuekin.
Azken batean, berrikusketak
argiro erakusten ditu ezgaitasun,
desabantaila, diskriminazio eta
ongizatearen arteko loturan ageri
diren ebidentziak.
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infancia

Critica al sistema de
proteccion de menores

EmPEZ, N.

DEJADNOS CRECER. MENORES MIGRANTES
BAJO TUTELA INSTITUCIONAL. BARCELONA,
VIRUS EDITORIAL, 299 PAGS., 2014.

A
REF. 200711. u

Docentes,
profesionales
de la atencion
socialy
activistas
participan
en esta
monografia,
que denuncia
el funcionamiento del sistema
de proteccién de menores
en Espaiia. El libro brinda
una especial atencién a los
y las menores extranjeros no
acompafiados (MENA), si bien
incorpora sendos capitulos
sobre los centros de menores
y la justicia juvenil, asi como
reflexiones sobre el circuito
de proteccién en su conjunto.
Los ensayos recopilados en el
volumen reclaman modificar las
bases educativas de un sistema
que incumple dos principios
esenciales de la normativa
internacional sobre derechos
de la infancia: por un lado, la
consideracion primordial de
nifias y nifios como sujetos
de derechos, en vez de como
objetos de proteccién; y por otro,
el interés prioritario del menor.

Estos planteamientos erréneos
se reflejarian en todo del sistema
de proteccién de menores,

mas orientado a controlar

que a acompanar. Entre otros
aspectos, se cuestionan la
tendencia a cortar los vinculos
anteriores de las nifias y nifios
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que han sido separados de

su familia, la burocratizacién,

el trato deshumanizado que
reciben muchos menoresy el
escaso margen de maniobra que
se deja a las y los educadores,
los agentes del sistema que
mejor conocen a las nifias y
nifos afectados. Los centros

de justicia y las familias
profesionales son también
objeto de criticas de calado. A
estas denuncias se suman, en

el caso de las y los menores no
acompanados, las relativas a la
discriminacion asistencialy a las
limitaciones impuestas por la Ley
de Extranjeria, que abandonaria
a su suerte a quienes alcanzan la
mayoria de edad.

infancia

Revision bibliografica sobre
conferencias de grupo
familiar

SKAALE, K. J. Y CHRISTIANSEN, @.

KNOWLEDGE REVIEW ON FAMILY GROUP
CONFERENCING. EXPERIENCES AND OUTCOMES.
BERGEN, UNI RESEARCH HEALTH, N
100 PAGS. 2014., REF. 508576. n

Conferencias
de grupo
familiar
(family group
conferencing)
es el nombre
genérico
utilizado
para referirse
a un conjunto heterogéneo
de practicas de mediacion
disefiadas para involucrar a
nifos/as, madres, padresy sus
redes sociales en la toma de
decisiones importantes sobre
la propia familia. Surgidas en

Nueva Zelanda en 1989, en pocos
afos iniciativas de este tipo

se han desarrollo en al menos
treinta paises, adaptandose a

las circunstancias locales. Este
documento ofrece los resultados
de una revision sistematica
sobre los efectos de dicha
metodologia.

El estudio reconoce haberse
topado con escasas
evaluaciones, que ademas

son de calidad variable.

No obstante, parece haber
suficientes elementos para
afirmar que las conferencias

de grupo familiar aumentan la
probabilidad de que las nifias
y nifos que deben separarse
de su ndcleo familiar pasen al
cuidado de otros parientes,

en vez de ser tutelados por

las autoridades piblicas o

ser dados en adopcion. La
literatura consultada sefala,
ademas, que esta metodologia
propicia la reunificacién con los
progenitores u otros miembros
de la familia, facilita el acceso a
los servicios de infancia a corto
plazo (pero no a largo plazo).
Asimismo, todo indica que la
experiencia de las familias con
esta forma de intervencién es
muy satisfactoria.

inclusion

La integracion de mujeres
refugiadas, un asunto por
resolver

SANSONETTI, S.

FEMALE REFUGEES AND ASYLUM SEEKERS:
THE ISSUE OF INTEGRATION. BRUSELAS,
PARLAMENTO EUROPEO, 54 PAGS., 2016.
REF. 512832.

La mayoria de
los solicitantes
de asilo que
llegan a la UE
son hombres.
No obstante,
las mujeres
refugiadas
merecen una
especial atencion, no solamente
porque presentan otras
necesidades, sino también por
la especial vulnerabilidad que
tienen por su pertenencia al sexo
femenino. Esta es la conviccion
de FEMM, la Comisién de
Derechos de la Mujer e Igualdad
de Género en el Parlamento
Europeo, a cuya peticion se ha
elaborado este informe.

En el documento resefiado se
revisan los problemas a los

que se enfrentan las mujeres
refugiadas cuando llegan al pais
de acogida. Entre las cuestiones
tratadas, se encuentran el
acceso a una vivienda adecuada,
el aprendizaje de idiomas,
lainclusion en el mercado
laboral, el derecho a asistencia
sanitaria y la protecci6n en casos
de violencia de género. Los
resultados de la investigacion
ponen de relieve que las
mujeres en situacion de asilo

se encuentran expuestas a

una doble discriminacién que
dificulta su integracién social

y laboral. Ante este panorama,
los autores advierten que es
imprescindible incorporar una
perspectiva de género a la hora
de elaborar las politicas dirigidas
a la poblacion refugiada. Para
ayudar los responsables del
diseio de las politicas a cumplir
con este objetivo, se incluyen en
elinforme una serie de buenas
practicas procedentes tanto

de los Estados miembros de la
Uni6n Europea como de paises
extraeuropeos.
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Eskolako jazarpenari aurre
egiteko KiVa programa

Hamar urte gertu dira KIVA
programa finlandiar eskoletan
aplikatzen hasi zirenetik, eta
jada erabiltzen da herrialde
hartako eskolen % goean. Hogei
irakastaldietan erakusten diete
jazarpena zer den antzematen
eta bizikidetza hobetzeko
burutzen dituzte zenbait ariketa.
Programaren xedea da oinarrizko
informazioa eskaini eta
konpromisoa sortaraztea eskola
langileen artean; prebentzio
gisara, horrelako abusuak

ezin dituztela transmititu eta
biktimari lagundu egin behar
diotela azaltzea; eta, azkenik,
programak laguntzen du kasu
larriei aurre egin eta egoerak
aldatzen. KIVA programa osatzen
dute ikasmaterial batzuek, baina
ez dira soilik ikasleentzako
bideratzen. Irakasleen eskura
jartzen dituzte gidaliburu, bideo,
aurkezpen grafiko edota berariaz
diseinatutako webguneak.
Arazoa ikusgarri bilakatzeko
erabiltzen dituzte kartelak eta
jolastokietan zainketan ari diren
lagunentzako txalekoak. Azken
batean, KIVA programak etenik
gabeko prozesu bat ezartzen du
arazoa desagertu eta berriz ere
halakorik ez gertatzeko. Testu
honek biltzen ditu prozesu hori
ezarri eta jarraipena egiteko
beharreko diren urrats horiek
guztiak.

KivA KOUuLU ETA INSTITUTO IBEROAMERICANO
DE FINLANDIA

EDUCACION EN FINLANDIA: KIVA, PROGRAMA
FINLANDES ANTI ACOSO ESCOLAR. MADRIL,
FINLANDIAKO ENBAXADA; ETA INSTITUTO
IBEROAMERICANO DE FINLANDIA, 16 OR.,
2015. ERREF.: 511193.

Pautas para la atencion a las
personas transexuales

Ante las limitaciones de la
normativa estatal, el Parlamento
Vasco aprob6 la Ley 14/2012,
que persigue garantizar la
igualdad de derechos de las
personas transexuales e insta

a elaborar una guia clinica

para la atencién sanitaria de

ese colectivo. El Gobierno

Vasco opté por un texto que
contempla también las vertientes
educativa y social, en coherencia
con el abordaje integral que
requieren las situaciones de
transexualidad. El resultado

es este documento, en el que
han participado profesionales
de los tres ambitos citados,

asi como personas afectadas.
Las recomendaciones en el
terreno educativo se refieren a la
comunicacién y valoracién de las
situaciones de transexualidad
en menores escolarizados, a

las eventuales adaptaciones de
los centros y al establecimiento
de protocolos para evitar casos
de discriminacién o acoso
transfobico. En la esfera social,
la guia expone los objetivos y

el funcionamiento del servicio
Berdindu. Finalmente, en el
ambito sanitario, facilita pautas
para atender adecuadamente a
nifias, ninos y personas adultas
tanto en atencién primaria como
en las unidades de identidad de
género.

GRUPO DE TRABAJO PARA EL ABORDAJE INTEGRAL
DE LA ATENCION A PERSONAS TRANSEXUALES
GUIA DE ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS
EN SITUACION DE TRANSEXUALIDAD.
ACTUACIONES RECOMENDADAS DESDE LOS
AMBITOS EDUCATIVO, SOCIALY SANITARIO /
TRANSEXUALITATE-EGOERAN DAUDENEI ARRETA
INTEGRALA EMATEKO GIDA. HEZKUNTZA,
GIZARTE ETA OSASUNAREN ESPARRUETATIK
GOMENDATUTAKO JARDUNAK. VITORIA-GASTEIZ,
EUSKO JAURLARITZA-GOBIERNO VASCO,

106, 106 PAGS., 2016. REF. 514165.
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Irisgarritasuna eta lan-
munduan txertatzeko trabak

Irabazi-asmorik gabeko erakunde
baten baitan dagoen proiektua
da La Ciudad Accesible, eta bere
xedea da Espainian ezgaitasunen
bat duten langileak, autonomo
eta enpresariak bateratu eta
kolektibo hori lan-munduan
txertatzen laguntzea. Dokumentu
honetan kontu hartu diote modu
unibertsal batean lan-munduko
irisgarritasuna hobetzeko gaiari,
horren bidetik lanpostuak
egokitu eta ezgaitasunen bat
duten langileak kontratatzean
sostengu eta kontsultarako gida
bat izan dezaten enpresariek.
Oinarrizko bi alderdi nagusi
aztertzen ditu testuak. Batetik,
ezgaitasunen bat duten
langileen inguruko arau eta
kontzeptu nagusiak biltzen

dira; eta, bestetik, laneko
ingurunea irisgarriagoa bilakatu
eta egokitzeko biltzen ditu
oinarrizko gomendio batzuk.
Irisgarritasunaz gain, testuan
azpimarratzen dira bestelako
diziplina batzuetako gaiak,
adibidez, arriskuen prebentzioa,
ergonomia, psikosoziologia

eta antopometriaren inguruko
ekimen prebentibo batzuk.
Erraztu nahi dira sarri
kontrataziorako aurkezten diren
arazoak —edo aitzakiak—,

eta xedea dute administrazio
publiko eta enpresa pribatuek
kontratatzeko duten betekizun
legala konplitzea.

FERNANDEZ-BERMEJO, M. ET AL.

MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN EL
ENTORNO LABORAL. SAILA: DEMOCRATIZANDO
LA ACCESIBILIDAD, 3 ZBKIA. GRANADA, LA
CIUDAD ACCESIBLE, 90 OR., 2015. N
ERREF.: 506604. n

Guia de apoyo para victimas de
delitos de odio

En 2015, la entidad regional
alemana RAA Sajonia, dentro
del marco de su proyecto
“Directrices y estandares de
apoyo para victimas de delitos
de odio”, invité a 23 entidades
a intercambiar experiencias

y buenas practicas en esta
materia. El resultado de este
trabajo conjunto se presenta
en el documento que aqui se
resefa. Se trata de una guia
practica que recoge estudios
de caso y buenas practicas de
18 paises europeos. El objetivo
final de la publicacién es hacer
recomendaciones que ayuden
a cumplir la directiva europea
sobre los derechos, el apoyo

y la proteccién de las victimas
de delitos de odio. Para ello, se
ofrecen consejos dirigidos al
personal de diferentes ambitos
profesionales, a politicos

y a otros responsables de
formulacién de politicas y del
disefio de servicios. No se trata
ni de la primera ni de la Gnica
guia que aborda la atencion a
estas victimas. No obstante,
esta publicacion tiene un

valor especial, puesto que su
contenido se fundamenta en la
amplia experiencia profesional
de un gran nimero de entidades
que trabajan con el colectivo en
cuestion.

KEES, S. ). ETAL.

HATE CRIME VICTIM SUPPORT IN EUROPE. A
PRACTICAL GUIDE. DRESDE, RAA SACHSEN E.V.
COUNSELLING SERVICES FOR VICTIMS OF
HATE CRIMES, 72 PAGS., 2016. REF. 513194.

Buenas practicas en servicios
integrados para la inclusion
social

Atender la exclusién con un
enfoque integrador implica
analizar la situacion de la
persona desde una perspectiva
mucho mas amplia que

la mera falta de ingresos;
implica también reconocer las
consecuencias que ambitos muy
diversos tienen en el proceso de
exclusién —vivienda, educacion,
desempleo, salud— e implica,
por @ltimo, integrary coordinar
continuamente dichos servicios
desde un enfoque de atencion
personalizada. La presidencia
neerlandesa de la Unién Europea
ha recopilado en este documento
una coleccién de buenas
practicas en enfoques integrados
para luchar contra la pobrezay la
exclusion social. En la seleccion,
se incluyen experiencias
innovadoras en ambitos muy
diversos: pobreza infantily
atencioén temprana, exclusién
residencial, desempleo de larga
duracion, apoyo a personas
inmigrantes, servicios integrados
para personas con discapacidad,
activacion profesional de la
juventud o calidad de la atencidn
en servicios de inclusién. Ocho
de los proyectos elegidos se

han desarrollado en el Estado
espaiiol, entre ellos, el modelo
de derechos y calidad de

vida en servicios de inclusion
social, desarrollado por la
Diputacion Foral de Gipuzkoa
con el apoyo del SIIS Centro de
Documentacion y Estudios.

Intervenir ante la trata con
fines de explotacion sexual

Mujer inmigrante de entre 18 y 25
afios. Este es el perfil mayoritario
de las victimas de trata con fines
de explotacion sexual en Espaiia.
El presente manual pretende
facilitar a las y los profesionales
sociales, sanitarios y educativos
no especializados en la materia
un conocimiento basico sobre
este problema, asi como una
serie de pautas que guien su
intervencion con las personas
afectadas. La primera parte del
documento, que ha sido editado
por la Junta de Andalucia,

repasa las principales normas
internacionales y estatales
relativas a la proteccién de las
mujeres y nifias que sufren

esta forma de trata, para
seguidamente abordar las
causasy consecuencias de esta
practica, asi como el modus
operandi de las personas u
organizaciones criminales que

la ejercen. La segunda parte

del manual se ocupa de las
cuestiones practicas referentes a
la atencion a las victimas. Cabe
destacar la amplia perspectiva
adoptada por la autora en

este sentido, pues ofrece
recomendaciones no sélo para
la correcta acogida por parte

de lasy los profesionales como
para detectar indicios de trata
—labor proactiva que no debe
supeditarse a la intervencion
judicial—y para valorar los
riesgos.

INTEGRATED APPROACHES TO COMBATING
POVERTY AND SOCIAL EXCLUSION. BEST
PRACTICES FROM EU MEMBER STATES. LA
HAYA, MINISTRY OF SOCIAL AFFAIRS AND
EMPLOYMENT, 78 PAGS., 2016.

REF. 513122. ﬁ

Diaz, A.

GUIA PARA LA COMUNICACION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO: MANUAL DE INTERVENCION ANTE
LA TRATA CON FINES DE EXPLOTACION SEXUAL.
SEVILLA, JUNTA DE ANDALUCIA, 64 PAGS.,
2015. REF. 506677.
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Europako biztanle adinduen
ahuldadeen prebentziorako
jarduera egokiak

Bizi-itxaropena luzatzea lorpen
gisara hartu arren, biztanle
adindu ugari ez da osasuntsu
heltzen adin horretara, eta
sarri izaten dute bizitza-kalitate
eskasa. Egoera horrek atzetik
dituen erronkei erantzuteko,
Europako Batzordeak sustatu
du Europako berrikuntzarako
elkartea (The European
Innovation Partnership). Elkargo
horren xedea da biztanle
adinduen osasuna hobetzea,
pertsona adinduentzako
kalitatezko eta iraunkorra izango
den zaintza bideratzea eta
Europar Batasuneko industriari
laguntzea lehiakor izaten
jarraitzeko. Testu honetan
biltzen dira pertsona adinduen
ahuldadeak prebenitzen
laguntzeko Europako 14
herrialdetan sustaturiko 98
jarduera egoki. Liburuaren
egitura errazteko, ondorengo sei
gai nagusi hauek hartu dituzte
egileek: ahuldadea orokorrean,
gainbehera funtzionala,
gainbehera kognitiboa,
elikadura, mendekotasuna

eta zaintzaileak, eta jarduera
fisikoa. Jarduera egoki horien
bidez sustatzen dira gune
kliniko, ikerketa-zentro eta arlo
komunitarioan landu izandako
askotariko eskuartzeak, eta
ezaguera hobea izateko, kasu
bakoitzean eskaintzen da
jarduera antolatu izandako
elkarte edo adituarekin
harremanean jartzeko bidea.

ACTION GROUP A3

PREVENTION AND EARLY DIAGNOSIS OF FRAILTY
AND FUNCTIONAL DECLINE, BOTH PHYSICAL
AND COGNITIVE, IN OLDER PEOPLE. A
COMPILATION OF GOOD PRACTICES. BRUSELA,
EUROPAKO BATZORDEA, 270 OR., 2015.

h
ERREF.: 510223. n

Guia europea sobre Housing
First

Surgido en Nueva York en

la década de los noventa,

el modelo Vivienda Primero
(Housing First) de intervencion
con personas sin hogar ha
conocido un notable desarrollo
en Europa en los dltimos afios.
Trece paises europeos disponen
ya de programas de este tipo,

y algunos de ellos —como
Espafia— han incorporado esta
filosofia a sus planes estatales
contra el sinhogarismo. Este
documento —y la pagina
electrénica que lo acompaiia
(<http://housingfirstguide.
eu»)— puede considerarse la mas
completa guia sobre Vivienda
Primero publicada hasta la fecha
desde una perspectiva europea,
y aspira a ser de utilidad a
personal técnico, responsables
politicos e investigadores/as.
Los principios del modelo, tal
como se ha extendido en el Viejo
Continente, son basicamente
los mismos que en la version
norteamericana: prioridad del
acceso a la vivienda, que no

se subordina al tratamiento;
enfoque de reduccién de dafios;
orientacién hacia la recuperacion;
y apoyo personalizado, flexible
y duradero, como principales
coordenadas. No obstante,

la metodologia original se ha
adaptado al contexto europeo, y
por ello la mayoria de programas
a este lado del Atlantico se
organizan en torno a la gestion
intensiva de casosya la
coordinacién con los servicios
sociales y sanitarios.

PLEACE, N.

HousING FIRST GUIDE EUROPE. BRUSELAS,
FEDERACION EUROPEA DE ORGANIZACIONES
ESTATALES QUE TRABAJAN CON LAS PERSONAS .
SIN HOGAR, 100 PAGS., 2016. REF. 513339.

gizarteratuz 54 urria 2016 octubre


http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://siis.net/eu/documentacion/catalogo/Record/510223
http://housingfirstguide.eu
http://housingfirstguide.eu

WWW

gizarteratuz 54 urria 2016 octubre

myweb.uiowa.edu/fsolt/swiid/
swiid.html

Standardized World Income
Inequality Database (SWIID)
izenekoak biltzen du, 1960.
urtetik gaur egun arte, 174
herrialdetako errentaren
desberdintasun mailaren
informazio estandarizatua. Diru-
sarbideen desberdintasun garbi
eta gordina, eta birbanaketa
garbi eta gordina dira datu-base
horrek erabiltzen dituen lau
adierazleak, eta kontsultatu
daiteke bai herrialde baten
arabera bai herrialdeen arteko
konparazioak burutzeko. SWIID
datu-baseak eskuragarri jartzen
du interfaze grafiko erabilerraz
bat, baina horretaz gain, Stata
edo R bezalako programen
bitartez erabili daitezke jaisten
diren bertako datuak. Frederick
Solt lowako Unibertsitateko
(AEB) irakaslea da datu-base
horren egilea.

www.scb.se/sv_/PC-Axis/
Programs/-PX-Win-10/
Quien haya ‘trasteado’
alguna vez en el Eustat o

el Ine seguramente habra
utilizado PC-Axis. Se trata de
un programa informatico que
permite manejar ficheros de
datos estadisticos, filtrando
la informacion que contienen
y visualizando determinados
cruces de variables. La
Agencia Sueca de Estadistica
(Statistiska centralbyran),
responsable de este software,
acaba de actualizarlo para
facilitar su uso en las Gltimas
versiones de Windows (Gnico
sistema operativo en el que
funciona). Disponible en sueco
e inglés, puede descargarse
gratuitamente, lo mismo que
otros programas de la familia,
como PX-Web.

tipiciudadano.es

En los Gltimos afios, parece
registrarse un incremento en

la movilizacion social a favor

o en contra de determinadas
reformas. La ciudadaniay las
entidades sociales se interesan
cada vez mas por cuestiones
muy concretas de la actividad
politica, con el propdsito de
participar en el debate social e
influir en la toma de decisiones.
Tipi realiza un seguimiento

de la actividad del Congreso

de los Diputados y ofrece esa
informacion de una manera
muy sencilla, lo que favorece

la incidencia politica. Para

ello, clasifica las actas y otros
documentos parlamentarios

en 21 categorias tematicas,
asignandoles también unas
palabras clave que describen su
contenido. Esto permite realizar
bdsquedas muy precisas y recibir
alertas personalizadas.

fundacionbibliotecasocial.org
El compromiso de las
bibliotecas a favor de la justicia
social se manifiesta no sélo
implementando programas
orientados a colectivos
desfavorecidos, sino también
considerando sus necesidades
a la hora de planificary
desarrollar las actividades
generales de estos centros. La
Fundacion Biblioteca Social,
fundada en 2014, persigue
apoyar todas aquellas iniciativas
de las bibliotecas piblicas

que busquen compensar

los desequilibrios sociales
existentes en Espaiia. Para
reconocer y difundir la labor de
las bibliotecas piblicas en este
sentido, la Fundacion recopila
iniciativas sociales organizadas
por estos centros y premia a las
mas destacadas.

www.fundaciones.es

La Asociacion Espafiola de
Fundaciones ha renovado
recientemente su directorio

de entidades. En él tiene
registradas mas de 5.600, de las
cuales ofrece sefias, fines, areas
de actividad y beneficiarios,
fundadores/as y patronatos,
entre otros datos. El directorio se
acompaiia de otros tres recursos
complementarios que permiten
conocer mejor el sector de las
fundaciones: un apartado de
estadisticas interactivas, otro

de informes y un tercero de
actualidad, que incluye noticias,
comunicados y agenda.

www.scie.org.uk/prevention-
library/

Desde 2014, los ayuntamientos
ingleses estan obligados a
facilitar servicios que prevengan,
reduzcan o aplacen las
necesidades asistenciales de

la poblacion residente en su
territorio. Ademas, deben velar
por la variedad y diversidad de
tales servicios, de modo que la
ciudadania tenga posibilidades
reales de elegir aquellos que
mejor se ajusten a sus deseosy
necesidades. Prevention Library
busca ayudarles a cumplir

ese cometido, recopilando
buenas practicas y recursos
documentales sobre servicios de
prevencion de la dependencia

y fomento de la autonomia
personal. El repositorio esta
gestionado por el prestigioso
Social Care Institute for
Excellence (SCIE) y se nutre

de su base datos Social Care
Online (¢http://www.scie-
socialcareonline.org.uky).
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Iraila Septiembre

XIll Foro para la Igualdad
Diferentes localidades de la
Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, 30 de septiembre a 18 de
diciembre. Organiza: Emakunde-
Instituto Vasco de la Mujer, en
colaboracion con otras entidades.
Mas informacion:

Tel.: 945 01 67 00
http://www.emakunde.euskadi.
eus/proyecto/-/foro-2016
emakunde@euskadi.eus

Urria Octubre

lkastaroa: “Nola sustatu
partaidetza? Partaidetzarako
heziketa, esperientzia eta
jardunbide egokiak”

Donostia, urriak 13tik 27ra.
Antolatzailea: Gazteen Euskal
Behatokia. Argibide gehiago:

Tel.: 94 403 1 645.
http://www.euskadi.eus/eusko-
jaurlaritza/-/albistea/2016/
ikastaroa-nola-sustatu-partaidetza
gaztebehatokia@euskadi.eus
Seminario “Los rumores en torno a
las ayudas sociales”

Getxo, 15 de octubre. Organizan:
Ayuntamiento de Getxo, Argilan e
Ikuspegi-Observatorio Vasco de
Inmigracién. Mas informacion:
http://www.getxo.eus/es/
inmigracion/programas-de-
sensibilizacion-getxo-entre-
culturas/antirumores
antirumores@getxo.eus

Jornada “;Como garantizar la
inclusion social hoy?: nuevos retos”
Tudelay Pamplona, 17y 18 de
octubre. Organiza: Red Navarra
contra la Pobreza y la Exclusion
Social. Mas informacién: Tel.: 948
13 48 23. https://docs.google.
com/a/siis.net/forms/d/e/1FAlp
QLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4Pg
f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkdsw/
viewform?c=0&w=1
comunicacion@redpobreza.org

Foro sobre Participacion Infantil y
Juvenil

Zaragoza, 20y 21 de octubre.
Organizan: Ayuntamiento de
Zaragoza y Universidad de Zaragoza.
Mas informacion: Tel.: 976 76 14 90.
http://sociologiajuridica.unizar.es/
catedra/jornadas
esprjur@unizar.es

VIl Jornada de Intercambio y
sensibilizacion “La participacion del
usuario en primera persona en las
organizaciones”

Bilbao, 21 de octubre. Organiza:
Argia Fundazioa. Mas informacion:
Tel.: 944 38 8179.
http://www.argiafundazioa.org
contacta@fundacionargia.org

VII Encuentro Estatal de
Acogimiento Familiar “Marcando
diferencias”

Malaga, 21y 22 de octubre.
Organizan: Asociacion Andaluza
Acogeles y Asociacion Estatal de
Acogimiento Familiar (ASEAF).

Mas informacién:

http://www.
encuentroacogimiento2016.es
Nagusi 2016-Salén de Ocio,
Servicios y Actividades para
Mayores

Bilbao, 21 a 23 de octubre.

Mas informacién:

Tel.: 944 04 00 0o0.

http://nagusi.
bilbaoexhibitioncentre.com
bec@bec.eu

Jornada sobre personas con
discapacidad fisica y empleo
ordinario

Vitoria-Gasteiz, 24 de octubre.
Organiza: Eginaren Eginez. Mas
informacion: Tel.: 656 79 59 43.
http://www.eginez.org/v2/pagina.
php?id_p=96

info@eginez.org

Convencion del Tercer Sector
Madrid, 25 de octubre. Organiza:
Plataforma del Tercer Sector. Mas
informacion: Tel.: 91 545 01 96.
http://www.plataformatercersector.es
comunicacion@
plataformatercersector.es
Jornada “La atencion a la
dependencia en Espaiay en la
Union Europea. Situacion actualy
perspectivas”

Madrid, 26 de octubre. Organiza:
Imserso. Mas informacion:
http://www.imserso.es/
imserso_o1/mas_informacion/
agenda/2016/octubre/index.htm

11l Congreso Internacional de
Trabajo Social: “Trabajo social: arte
para generar vinculos”
Donostia-San Sebastian, 26 a 28 de
octubre. Organiza: Universidad de
Deusto. Mas informacion:
http://congresotrabajosocial.
deusto.es
secretariatecnicaud@deusto.es

Congreso “Igualdad y conci
Donostia-San Sebastian, 27y 28 de
octubre. Organiza: Diputacion Foral
de Gipuzkoa. Mas informacion:

Tel.: 943 11 21 11.
http://www.gipuzkoa.eus/es/
etorkizuna-eraikiz/congreso/

VIl Congreso de Accesibilidad a

los Medios Audiovisuales para
Personas con Discapacidad

Toledo, 27y 28 de octubre.
Organizan: Real Patronato sobre
Discapacidad, Universidad Carlos

IIl de Madrid y Museo del Ejército.
Mas informacion: Tel.: 91 624 40 31.
http://amadis.cesya.es

XXXVII Jornadas Nacionales de
Terapia Familiar “Discapacidad

y terapia familiar. Diversidad
funcionaly contextos generadores
de oportunidades”

Zaragoza, 27 a 29 de octubre.
Organiza: Federacion Espafola de
Asociaciones de Terapia Familiar.
Mas informacion:
https://xxxviijornadasdeterapia
familiarzaragoza.wordpress.com
jornadasdiscapacidadzgz@featf.org

gizarteratuz 54 urria 2016 octubre


http://www.emakunde.euskadi.eus/proyecto/-/foro-2016
http://www.emakunde.euskadi.eus/proyecto/-/foro-2016
http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/-/albistea/2016/ikastaroa-nola-sustatu-partaidetza
http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/-/albistea/2016/ikastaroa-nola-sustatu-partaidetza
http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/-/albistea/2016/ikastaroa-nola-sustatu-partaidetza
http://www.getxo.eus/es/inmigracion/programas-de-sensibilizacion-getxo-entre-culturas/antirumores
http://www.getxo.eus/es/inmigracion/programas-de-sensibilizacion-getxo-entre-culturas/antirumores
http://www.getxo.eus/es/inmigracion/programas-de-sensibilizacion-getxo-entre-culturas/antirumores
http://www.getxo.eus/es/inmigracion/programas-de-sensibilizacion-getxo-entre-culturas/antirumores
https://docs.google.com/a/siis.net/forms/d/e/1FAIpQLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4P9f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkd5w/viewform?c=0&w=1
https://docs.google.com/a/siis.net/forms/d/e/1FAIpQLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4P9f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkd5w/viewform?c=0&w=1
https://docs.google.com/a/siis.net/forms/d/e/1FAIpQLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4P9f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkd5w/viewform?c=0&w=1
https://docs.google.com/a/siis.net/forms/d/e/1FAIpQLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4P9f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkd5w/viewform?c=0&w=1
https://docs.google.com/a/siis.net/forms/d/e/1FAIpQLSe68NE9senrq8cgrGZ1DM4P9f4sDsxLMAKwZFG8b7R1tqkd5w/viewform?c=0&w=1
http://sociologiajuridica.unizar.es/catedra/jornadas
http://sociologiajuridica.unizar.es/catedra/jornadas
http://www.argiafundazioa.org
http://www.encuentroacogimiento2016.es
http://www.encuentroacogimiento2016.es
http://nagusi.bilbaoexhibitioncentre.com
http://nagusi.bilbaoexhibitioncentre.com
http://www.eginez.org/v2/pagina.php?id_p=96
http://www.eginez.org/v2/pagina.php?id_p=96
http://www.plataformatercersector.es
http://www.imserso.es/imserso_01/mas_informacion/agenda/2016/octubre/index.htm
http://www.imserso.es/imserso_01/mas_informacion/agenda/2016/octubre/index.htm
http://www.imserso.es/imserso_01/mas_informacion/agenda/2016/octubre/index.htm
http://congresotrabajosocial.deusto.es
http://congresotrabajosocial.deusto.es
http://www.gipuzkoa.eus/es/etorkizuna-eraikiz/congreso/
http://www.gipuzkoa.eus/es/etorkizuna-eraikiz/congreso/
http://amadis.cesya.es
https://xxxviijornadasdeterapiafamiliarzaragoza.wordpress.com
https://xxxviijornadasdeterapiafamiliarzaragoza.wordpress.com

XXI Escuela de Otoiio de
Voluntariado

Avilés (Asturias), 28 y 29 de
octubre. Organiza: Plataforma

del Voluntariado de Espafa. Mas
informacion: Tel.: 91 541 14 66.
http://www.plataformavoluntariado.
org/escuela-de-otono-formacion.php
info@plataformavoluntariado.org

Azaroa Noviembre

XXI1l Symposium sobre Avances en
Drogodependencias: “Perspectiva
de género en la intervencion en
drogodependencias”

Bilbao, 3y 4 de noviembre.
Organiza: Instituto Deusto

de Drogodependencias, en
colaboracion con la Direcci6n

de Salud y Adicciones del
Departamento de Sanidad del
Gobierno Vasco. Mas informacién:
Tel.: 944 13 90 83.
http://psicologiayeducacion.
deusto.es/cs/Satellite/
psicologiayeducacion/es/
instituto-de-drogodependencias/
que-ofrecemos/xxiii-
symposium-sobre-avances-en-
drogodependencias-perspectiva-
de-genero-en-la-intervencion-en-
drogodependencias/noticia
drogodependencias@deusto.es
11l Congreso Internacional
Universidad y Discapacidad
Madrid, 10y 11 de noviembre.
Organiza: Fundacién ONCE. Mas
informacion: Tel.: 91 506 88 88.
http://ciud.fundaciononce.es/es/
Jornada “El abordaje educativo-
terapéutico en contextos de
involuntariedad”

Donostia-San Sebastian, 10y 11 de
noviembre. Organiza: Instituto de
Reintegracion Social de Euskadi
(IRSE/EBI). Mas informacion:

Tel.: 944 79 23 16.
http://irse-ebi.org/es/
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1 Congreso de Economia Social y
Solidaria

Bilbao, 10 a 12 de noviembre.
Organiza: Red de Economia
Alternativa y Solidaria Euskadi
(REAS Euskadi). Mas informacion:
contacto@economiameeting.net
XXIIl Congreso Anual Asociacion
Estatal de Directoras y Gerentes en
Servicios Sociales

Fuenlabrada (Madrid), 11y 12 de
noviembre. Organiza: Asociacion
Estatal de Directoras y Gerentes en
Servicios Sociales. Mas informacion:
http://www.directoressociales.com
info@directoressociales.com

72 Congreso Nacional de
Tecnologias de la Accesibilidad
Zaragoza, 14 y 15 de noviembre.
Organiza: Centro Nacional de
Tecnologias de la Accesibilidad
(CENTAC). Mas informacién: Tel.: 91
279 17 82. http://www.centac.es/
es/7congreso/inicio/
congreso@centac.es

Jornada “El cambio de perfil

social de las personas mayores en
Espaia. Situacion actual y futura.
Estrategias de actuacion”

Madrid, 15 de noviembre.
Organiza: Imserso, en colaboracion
con el Centro de Estudios del
Envejecimiento (CEE) y el Grupo

de Estudios Poblacién y Sociedad
(GEPS). Mas informacién: http://
www.imserso.es/imserso_o1/
mas_informacion/agenda/2016/
noviembre/IM_104779

11l Jornada Buenas Practicas en la
Atencion Integrada en Euskadi:
“Experiencias de integracion desde
las personas y para las personas”
Donostia-San Sebastian, 16 de
noviembre. Organiza: Osakidetza.
Mas informacién: http://www.
osakidetza.euskadi.eus/evento/
iii-jornada-buenas-practicas-en-la-
atencion-integrada-en-euskadi/r85-
pkactuoz2/es/

VI Jornadas sobre Inmigracion

e Integracion en el Pais Vasco:
“Los retos de la inmigraciony la
diversidad en el Pais Vasco”
Bilbao, 17y 18 de noviembre.
Organizan: Departamento de
Empleo y Politicas Sociales del
Gobierno Vasco, Universidad del
Pais Vasco (UPV/EHU), Ikuspegi-
Observatorio Vasco de Inmigracion y
Biltzen-Servicio Vasco de Integracion
y Conciliacién Intercultural.

Mas informacion:

Tel.: 94 601 82 75.
http://www.ikuspegi.eus/
documentos/convocatorias/
jornadas_2016/programa_
jdas_2016.pdf
info@ikuspegi.eus

Xl Congreso Internacional de
Infancia Maltratada: “Construyendo
modelos para el buen trato a la
infancia”

Murcia, 17 a 19 de noviembre.
Organiza: Federacion de
Asociaciones para la Prevencion
del Maltrato Infantil. Mas
informacion: Tel.: 616 72 0 339.
http://congresofapmi.es/actual.
asp?sec=14&pp=1
tomas.aller@fapmi.es

XVI Simposio de Renta Basica
Bilbao, 18 y 19 de noviembre.
Organiza: Red Renta Basica, en
colaboracion con la Diputacion Foral
de Bizkaia, el Gobierno Vascoy la
Universidad del Pais Vasco (UPV/
EHU). Mas informacion:
http://www.ehu.eus/eu/web/
lan-harremanak/kongresu-eta-
jardunaldiak/

International Forum on Disability
Management

Kuala Lumpur, 22 a 24 de
noviembre. Organiza: Social
Security Organisation (SOCSO) of
Malaysia. Mas informacion:

Tel.: +603 4257 4603.
http://ifdm2016.com.my
enquiries@ifdm2o016.com.my
XVIII Congreso Estatal de
Voluntariado

Huesca, 24 a 26 de noviembre.
Organizan: Plataforma del
Voluntariado de Espaiia, Gobierno
de Aragén, y Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad

del Gobierno de Espafia. Mas
informacion: Tel.: 606 86 57 09.
http://voluntariadoaragon2016.es
voluntariadoaragon2o016@gmail.
com

2017

Otsaila Febrero

VI Congreso de la Red Espaiiola de
Politicas Sociales (REPS)

Sevilla, 16 y 17 de febrero de 2017.
Organiza: Red Espafiola de Politicas
Sociales (REPS). Mas informacion:
http://reps-sevilla.com

Iraila Septiembre

XIl Congreso Estataly | Congreso
Iberoamericano de Trabajo Social
Mérida (Badajoz), 14 a 17 de
septiembre de 2017. Organiza:
Consejo General de Trabajo Social.
Mas informacion: Tel.: 91 541 57 76.
https://www.cgtrabajosocial.es/
congreso2017/
consejo@cgtrabajosocial.es
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