
VIVERO DE EMPRESAS PARA MUJERES

 

para Agentes de Intervención Social 
FORMACIÓN 

 

 sobre Masculinidades,
Corresponsabilidad y

Cuidados 

DURACIÓN CURSO 25 HORAS

20H Presenciales
5H Prácticas
MAYO 13, 17, 20, 24 Y 28
HORARIO 16:30 A 20:30

A C R E D I T A D A S

Calle Moratalla, 2, 30300 Cartagena, Murcia

Financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de Estado de igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Corresponsables y en colaboración
con el Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

MÁS INFORMACIÓN E
INSCRIPCIONES

Plazo de inscripciones del 15 al 30 de abril
Plazas limitadas



Financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de Estado de igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Corresponsables y en colaboración
con el Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 
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PROGRAMA

La finalidad del curso es
formar a profesionales

para que puedan
impartir talleres, cursos

y actividades  en
materia de promoción

de la igualdad en el
ámbito de las

masculinidades,
conciliación,

corresponsabilidad y
cuidados.

· Fomentar un posicionamiento social
activo en pro de la igualdad, la
corresponsabilidad, los cuidados y
contra la violencia de género, mediante
la búsqueda de modelos positivos de
masculinidad que puedan extender y/o
aplicar en sus respectivos campos de
actuación.

· Formar en herramientas para la
reflexión y el cambio hacia la igualdad,
la corresponsabilidad y los cuidados.

· Promover el trabajo en red en el
mundo asociativo, la intervención social
y comunitaria, del municipio de
Cartagena.

Hombres con formación o en proceso de
formación en el ámbito social. 

Hombres que participan en el ámbito de la
intervención social y comunitaria,  

entidades sociales, asociaciones, ONGs,
entre otras.

1. Cuestionamiento del modelo
patriarcal como único modelo de
masculinidad aceptado, roles de
género como construcciones
sociales, procesos de socialización.

2. Subjetividad y percepción del
ideario del amor romántico, nuevas
masculinidades y modelos de
relación entre iguales.

3. Corresponsabilidad y cuidados

4. Prevención y sensibilización
contra la violencia de género.

5. Acceso al mundo emocional e
identificación de emociones,
habilidades de comunicación
consciente.

objetivos

contenido

dirigido a

MÁS INFORMACIÓN E
INSCRIPCIONES


