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ANEXO |

Baremo de criterios finales de asignaciéon de servicios en materia de proteccién y
ejecucion de medidas judiciales de acuerdo con el articulo 8, apartado 3 del Decreto

62/2019, de 3 de mayo.

Puntuacion

Formula de aplicacion y documentacion.

Se asignaran 0,5 puntos por cada afio acreditado de
implantacion en la Regiéon de Murcia, acreditado
mediante contratos o] convenios con
Administraciones  Publicas o  subvenciones
relacionados con el servicio objeto de concierto, con
un maximo de 4 afos.

Criterio -
maxima
Impla!ntamon en la Region de 2 puntos
Murcia.
ARos de experiencia
acreditada en la prestaciéon | 20 puntos
del servicio

Se asignaran 2 puntos por cada afo de experiencia
contrastada, con un maximo de 20 puntos. Este
criterio se apreciara de oficio mediante certificacion
emitida por el Registro de Entidades, Centros y
Servicios Sociales.

Valoracion de los usuarios si
ya ha prestado servicio | 1 punto

Se asignara 1 punto a los sistemas de evaluacion
del servicio por parte de los/as usuarios/as

anteriormente atendidos.
Se asignaran 1 punto, con un maximo de 5 puntos,
Certificacién de calidad 5 puntos por cada certificado de calidad relacionado con las

prestaciones del centro o servicio objeto de
concierto.

Entidades de Economia

Se otorgaran 10 puntos a las entidades que sean
calificadas como entidades de economia social de

practicas laborales

Social 10 puntos conformidad con la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de
Economia Social.
Implantacion de  buenas 3 puntos Se asignara 1 punto por cada informe de buenas

practicas laborales con un maximo de 3 puntos.

Los programas educativos y
plan de caso a desarrollar con | 15 puntos
los menores.

Se valorara con un maximo de 15 puntos, el
contenido de los programas educativos (de los
contenidos en la propuesta técnica a que se refiere
la convocatoria y en el plan de caso en el que se
especifique la intervencion a realizar con los/as
menores objeto de concierto).

Los recursos materiales y
profesionales con los que han
de contar para garantizar el

Se valorara con un maximo de 14 la calidad en la

. 14 puntos organizacion y gestion de los recursos materiales y
cumplimiento de las :
e . profesionales.
obligaciones derivadas de la
suscripcion del concierto.
L . . Se asignaran 0,5 puntos por cada recurso social
La ubicacion y disponibilidad, 9 o P por. . g ’
s educativo, sanitario y/o administrativo préximo a la
en relacion con la sede de la . "
. 4 puntos sede de la entidad, con un maximo de 4 puntos en
entidad, de recursos del 9 -
) funcion de la proximidad a los recursos del entorno
entorno social. )
social.
La adecuacion de las . . s
. Se asignara, hasta un maximo de 8 puntos, en
infraestructuras y s L .
. . 8 puntos funciéon del servicio a concertar descrito en el
equipamiento de la sede de la . )
entidad modelo de acuerdo de concierto social.
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La adecuacion de la plantilla
del personal tanto desde un

Se valorara hasta con un maximo de 4 puntos la
mejora sobre el numero de profesionales, su
cualificacion y los afos de experiencia acreditados

punto de vista cuantitativo 4 puntos relacionados con el objetivo del concierto,
como cualitativo requeridos en el modelo de acuerdo de concierto
social.
Los servicios Se asignara hasta un maximo de 4 puntos cada
complementarios a | 4 puntos servicio complementario relacionado con el objeto
desarrollar del concierto.
Se asignara a la oferta que contenga el maximo de
horas de formacion admitido, el maximo de los
puntos (30 horas anuales), correspondiendo a este
Disponibilidad de plan de criterio 5 puntos. A las restantes ofertas se les
formacién especializada en | 5 puntos asignaran los puntos que proporcionalmente
atencion a menores. correspondan por su diferencia con dicho limite de
acuerdo con siguiente férmula:
Puntos = Horas ofertadas X 5 (max. puntuacion)
Maximo de horas ofertadas
Cualquier otro plan que
contribuya a la mejora social, Se asignara 1 punto por cada plan de que disponga,
laboral y de igualdad de | 5 puntos de los recogidos en la convocatoria objeto del
oportunidades de los centros concierto, con un maximo de 5 puntos.
y/o servicios
TOTAL | 100 puntos

NPE: A-070821-5298

Pagina 23830




