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RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
LAS EMPRESAS

Resolucion de 26 de junio de 2019 de la Direccion General del Trabajo Autonomo, de la
Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas, por la que se aprueba la
convocatoria para la concesion de subvenciones a las actividades de promocion del trabajo
autonomo, de la economia social y de la responsabilidad social de las empresas y para
sufragar los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores auténomos, de
cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de insercion y de otros entes
representativos de la economia social de ambito estatal para el afio 2019.

La Orden ESS/739/2017, de 26 de julio (BOE del 2 de agosto), establece las bases reguladoras de la
concesidon de subvenciones a las actividades de promocion del trabajo auténomo, de la economia
social y de la responsabilidad social de las empresas y para sufragar los gastos de funcionamiento de
las asociaciones de trabajadores auténomos, de cooperativas, de sociedades laborales, de empresas
de insercidn y de otros entes representativos de la economia social de ambito estatal.

El objetivo de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, es garantizar la estabilidad y permanencia de
estas entidades, de manera que se prevean las bases reguladoras de este tipo de subvenciones y se
establezca su convocatoria mediante resolucidén de la Direcciéon General del Trabajo Autonomo, de la
Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas.

Con base en lo anterior, son objeto de subvencidn, mediante la presente convocatoria, por un lado, las
actividades de promocion del trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad social
de las empresas y, por otro, los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores
auténomos, de cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de insercion y de otros entes
representativos de la economia social de ambito estatal.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, procede iniciar el procedimiento de
concesion de estas subvenciones mediante la presente convocatoria, emitido informe de la Abogacia
del Estado vy fiscalizado el gasto por parte de la Intervencién Delegada de la Intervencién General de
la Administracion General del Estado, dispongo:

Primero. Objeto.

1. La presente Resolucidn tiene como objeto la aprobacidon de la convocatoria de subvenciones, para
el afo 2019, destinadas a contribuir a la financiacién de los gastos derivados de la realizaciéon de
actividades de apoyo y promocion del trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad
social de las empresas, asi como la financiacién parcial de los gastos de funcionamiento de las
asociaciones de trabajadores auténomos, de cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de
insercion y de otros entes representativos de la economia social, de dmbito estatal, para facilitar el
cumplimiento de los fines propios de estas entidades, de acuerdo con las bases reguladoras
contenidas en la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio y de conformidad con lo previsto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

MINISTERIO DE TRABAJO,
MIGRACIONES Y
SEGURIDAD SOCIAL




La concesién de las subvenciones que regula la presente convocatoria se realizara en régimen de
concurrencia competitiva, ajustandose a los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacién, contenidos en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Segundo. Beneficiarios.

Podran solicitar subvenciones las entidades relacionadas en el articulo 2 de la Orden ESS/739/2017,
de 26 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente convocatoria:

1. Para las subvenciones a las actuaciones de ambito estatal de promocién del trabajo auténomo, de
la economia social y de la responsabilidad social de las empresas:

e Asociaciones profesionales de trabajadores auténomos de ambito estatal de caracter intersectorial.
e Entidades asociativas de cooperativas, de sociedades laborales y de empresas de insercion.

e Otros entes representativos de la economia social que integren a asociaciones de ambito estatal de
cooperativas y de sociedades laborales.

e Otras asociaciones, fundaciones y universidades. En este apartado se consideraran incluidas las
asociaciones profesionales de trabajadores autébnomos de ambito estatal y caracter sectorial.

2. Para las subvenciones de los gastos de funcionamiento:

e Asociaciones profesionales de trabajadores autdnomos de ambito estatal y caracter intersectorial,
que reunan los requisitos recogidos en el articulo 2.1.b apartado 19, de la Orden ESS/739/2017, de 26
de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente convocatoria.

e Entidades asociativas de caracter intersectorial y de ambito estatal de cooperativas, de sociedades
laborales y de asociaciones de empresas de insercion.

e Entidades asociativas de caracter sectorial y de ambito estatal de cooperativas y de sociedades
laborales.

e Otros entes representativos de la economia social que integren a asociaciones de ambito estatal de
cooperativas y de sociedades laborales. Estos entes representativos de la economia social deberan
contar entre sus asociados, al menos, con cinco asociaciones de ambito estatal entre las de
cooperativas y las de sociedades laborales.

Tercero. Actividades y gastos subvencionables.

1. Seran objeto de subvencién las actividades de ambito estatal contempladas en el articulo 3.1 de la
Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente
convocatoria:

a) Acciones de apoyo y asesoramiento a emprendedores, auténomos y promotores de la economia
social.

b) Programas de fomento de la cultura emprendedora, del autoempleo, de la economia social y de la
responsabilidad social de las empresas.
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c) Campafias de comunicacion y divulgacidon orientadas a la promocién del trabajo auténomo, de la
economia social y de la responsabilidad social de las empresas, incluidas las que se lleven a cabo en el
marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, y que se realicen a través de cualquier medio de
comunicacion, incluidas las nuevas tecnologias de la informacion.

Seran subvencionables los gastos en los que se incurra, en la realizacion de las actividades referidas
de este apartado, que se efectlen a partir del dia siguiente de la fecha de publicacién del extracto de
resolucion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y hasta el 31 de diciembre de
2019, ambos inclusive, y que se hayan efectivamente pagado con anterioridad al 1 de febrero de
2020, de conformidad con el apartado 1 del articulo 4 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.

En todo caso, el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social coordinara, junto con las
entidades beneficiarias, las acciones referidas y tendra conocimiento previo de dichas campafias. Las
entidades beneficiarias seran las responsables de incluir sus mensajes especificos, asi como de
producir la campafia y efectuar la compra de los soportes.

d) Elaboracién y publicacién de estudios, trabajos de documentacion, analisis e investigacién y otras
actuaciones analogas.

e) Actividades de formacion tendentes a iniciar, perfeccionar y cualificar en el conocimiento del
trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad social de las empresas.

f) Organizacidon de congresos, seminarios, jornadas, presencia en ferias y otras actividades de
naturaleza similar, con convocatoria publica de realizacion de la actividad.

Respecto de las actividades previstas en los apartados a),b), e) y f) seran subvencionables los gastos
que se efectlen en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2019,
ambos inclusive, y que se hayan efectivamente pagado con anterioridad al 1 de febrero de 2020, de
conformidad con el apartado 1 del articulo 4 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se
establecen las bases reguladoras.

En todo caso, seran subvencionables los gastos en que se incurra en su realizacion que de manera
indubitada que respondan a la naturaleza de la misma, considerdndose como una sola actividad
aquellas actuaciones que sean idénticas en cuanto a su formato, ejecucion y finalidad, y sean
realizadas en distintos lugares y/o fechas.

2. Sera, asimismo, subvencionable la actividad llevada a cabo por las asociaciones para la
consecucién de los fines que les son propios en defensa y representacion de los trabajadores
auténomos y de las empresas.

3. Los gastos de funcionamiento subvencionables mediante esta convocatoria seran aquellos
realizados por las entidades asociativas para llevar a cabo las actividades necesarias para la
consecucién de los fines que les son propios, en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y
el 31 de diciembre de 2019, ambos inclusive, que se hayan efectivamente pagado con anterioridad al
1 de febrero de 2020, en los términos del apartado 2 del articulo 4 de la Orden ESS/739/2017, de 26
de julio, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones previstas en la presente
convocatoria.

Cuarto. Criterios de valoracién y cuantia de las subvenciones.

1. Para determinar la cuantia de las subvenciones de promocién del trabajo auténomo, de la economia
social y de la responsabilidad social de las empresas se tendran en cuenta los criterios establecidos en el
articulo 5.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de
la presente convocatoria.
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En relacién al criterio previsto por el articulo 5.1.a) de la Orden ESS/739/2017, relativo a la adecuacién
de los objetivos del proyecto a las politicas del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, las
prioridades tematicas a efectos de valoraciéon de las solicitudes previstas para las subvenciones
convocadas mediante la presente Resolucidon seran las siguientes:

a) Apoyo y asesoramiento a emprendedores, auténomos y promotores de la economia social.
b) Fomento de la cultura emprendedora.

c) Medidas dirigidas a eliminar la brecha salarial dentro de las organizaciones o féormulas juridicas de la
economia social.

d) Actuaciones para favorecer la diversidad en las plantillas, mediante una politica de igualdad de
oportunidades, incluyendo la promocién de mujeres en puestos directivos.

e) Racionalizacién de horarios, conciliacion y corresponsabilidad, como punto fundamental de la
responsabilidad social empresarial.

f) Acciones de integracion de practicas de responsabilidad social en PYMES.

g) Divulgaciéon de la normativa en materia de trabajo auténomo, de economia social, de sociedades
laborales y participadas y de cooperativas.

h) Buenas practicas en el ambito del trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad
social empresarial.

Se valoraran especialmente las actuaciones dirigidas a facilitar la incorporacion al mercado de trabajo de
los colectivos con mayores dificultades de acceso y/o permanencia en el mercado laboral, tales como
jovenes, mujeres, parados de larga duracion, mayores de 45 afios, personas con capacidades diferentes
y colectivos en situacion o riesgo de exclusidon social, asi como el fomento de su contratacién indefinida.

i) Implantacién de nuevas tecnologias de la informaciéon y de las comunicaciones, mejora de la
competitividad y fomento de la igualdad de oportunidades.

j) Elaboracion y difusiéon de materiales divulgativos sobre informacion no financiera y diversidad.
k) Promocidén de la Responsabilidad Social y de la sostenibilidad en los diferentes niveles educativos.

I) Proyectos cuyo ambito de actuacion sean los territorios rurales y los territorios despoblados, en linea
con la Estrategia Nacional frente al Reto Demografico y sus objetivos fundamentales de evitar la
despoblacién y el desarraigo.

m) Desarrollo de las medidas contenidas en la Estrategia Espafiola de Economia Social 2017-2020, que
fue aprobada en Consejo de Ministros en su reunién del dia 29 de diciembre de 2017, publicada en el
BOE del 20 de marzo de 2018 y que se ha incorporado como una de las denominadas “politicas palanca”
en el “Plan de Accién para la implementacién de la Agenda 2030, hacia una Estrategia Espafiola de
Desarrollo Sostenible”.
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Si bien podran presentarse solicitudes referentes a todas las medidas de la citada Estrategia, se valorara
especialmente las que se presenten referentes a las siguientes medidas:

- Eje 1. Apoyo al empleo y al emprendimiento en el &mbito de la economia social.
Medida 5.3 Fomentar el desarrollo de clausulas sociales de contratacion que permitan que el valor
diferencial de la economia social sea tenido en cuenta en los procesos de contratacion publica por
parte de las diferentes administraciones.

- Eje 2. Impulso a la consolidacién de empresas de la economia social y su crecimiento
Medida 9. Apoyo y tutorizacion a la transformacion de empresas mercantiles ordinarias que
voluntariamente lo soliciten en entidades de la economia social. Determinadas situaciones (jubilaciéon
del propietario, crisis econdmica, etc.) que pueden originar el cierre de una empresa, constituyen a su
vez una oportunidad para las personas con espiritu emprendedor. En muchos casos supone la Unica
oportunidad de continuar en el mercado.

- Eje 4. Generacion de mecanismos innovadores de participacion de la economia social en sectores
estratégicos.
Medida 21. Desarrollo y utilizacidén de las formulas de colaboracidon publico-privada con la participacion
de la economia social en la prestacidon de servicios publicos (educativo, sanitario, de seguridad social,
servicios sociales, etc.)

- Eje 5. Impulso de la Economia Digital en las entidades de economia social.
Medida 25. Realizacion de jornadas, cursos y seminarios de formacion en TIC aplicadas a la economia
social.

- Eje 8. Incremento de la visibilidad de las entidades de la economia social y difusién de su actividad.
Medida 42. Fomentar la elaboracion de publicaciones de calidad y estudios especializados sobre las
entidades de la economia social.

- Eje 9. Fomento de la igualdad de género y de la inclusidn social en la economia social.
Medida 48. Elaboracion de informes sobre presencia de mujeres en las entidades de la economia social
y su evolucién.

Medida 51. Celebracién de jornadas técnicas sobre la aplicacion de los principios de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y de igualdad de trato y no discriminacion, dirigidas a
entidades de la economia social.

- Eje 10. Impulso de la responsabilidad social en el marco de las entidades de la economia social
Medida 54. Promover la aplicacion de la Estrategia Espafiola de Responsabilidad Social de las
Empresas 2014-2020 a la economia social.

Medida 56. Generacion de espacios de buenas practicas e intercambio de experiencias en el &mbito de
la responsabilidad social para las entidades de la economia social.

- Eje 11. Participacién de la economia social en el disefio e implantacion de la Agenda de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)
Medida 61. Se apoyara y fomentara la ejecucién de acciones de visibilidad que pongan en valor la
contribucion de la economia social a los ODS a nivel estatal e internacional, (especialmente en los
objetivos relacionados con el crecimiento econdmico sostenible, el empleo, la industrializacion
inclusiva, la innovacion y la lucha contra las desigualdades).
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2. Para determinar la cuantia de las subvenciones de los gastos de funcionamiento se tendran en
cuenta como criterios de valoracidon los establecidos en el articulo 5.3 de la Orden ESS/739/2017, de
26 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la presente convocatoria

En los supuestos en los que se presenten documentos de cotizacion de varias entidades asociadas a la
solicitante, que tengan el caracter de intersectorial en una misma comunidad auténoma, sélo se
contabilizaran los de la entidad con mayor nimero de trabajadores contratados en dicha comunidad
auténoma, provincia o ciudad auténoma.

3. La cuantia de las subvenciones se calculard segun lo establecido en el articulo 6 de la Orden

ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras, en los términos y con las
especificaciones alli previstas.

Quinto. Créditos presupuestarios.

Las subvenciones objeto de la presente convocatoria se financiaran con cargo a los créditos
consignados en los Presupuestos Generales del Estado correspondientes al Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social para el ejercicio 2019, en las siguientes aplicaciones y por las cuantias
totales maximas que se indican para cada grupo de actividad y de entidades beneficiarias:

Aplicaciones

. Acciones Total euros
presupuestarias

Formacion, difusion y fomento del trabajo auténomo, de la economia
19.03.241N.484 social y de la responsabilidad social de las empresas realizadas por | 1.907.030
entidades asociativas y fundaciones privadas

Formacion, difusion y fomento del trabajo auténomo, de la economia

40.2
19.03.241N.441 B social y de la responsabilidad social de las empresas realizadas por Qreoo
universidades y otras instituciones de caracter publico
19.03.241N.470 Formacion, dlfuspr.\ y fome.nto del trabajo autonomo, la economia social
C y de la responsabilidad social de las empresas realizadas por 12.800

universidades privadas

Desarrollo de las medidas contenidas en la Estrategia Espafiola de
Economia Social 2017-2020, por parte de entidades sin animo de lucro
no pertenecientes al sector publico: entidades asociativas vy
fundaciones privadas, entidades asociativas de trabajadores
autéonomos, de cooperativas, de sociedades laborales y de empresas de
D | insercion y entes representativos de la economia social que integren a
asociaciones de ambito estatal de cooperativas y de sociedades
laborales.

19.03.241N.489 876.164
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Aplicaciones

presupuestarias Acciones Total euros
Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal e 370.000
E intersectorial de trabajadores auténomos
Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal y 340.000
E caracter intersectorial de cooperativas, de sociedades laborales y de
19.03.241N.485 empresas de insercion
. . . - . 352.000
Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal y
G| caracter sectorial de cooperativas y de sociedades laborales
Funcionamiento de otros entes representativos de la economia social 415.970

que integren a asociaciones de ambito estatal de cooperativas y de
sociedades laborales

Sexto. Solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo que se incluird como anexo en la resolucidon de
convocatoria y habran de acompafarse de la documentacion que se sefale en la misma, no
admitiéndose ninguna otra.

2. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General del Trabajo Auténomo, de la Economia Social y de
la Responsabilidad Social de las Empresas y deberan presentarse en la sede electronica del Ministerio
de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social:
https://sede.empleoyseguridadsocial.gob.es/es/sede_electronica/index.htm, mediante firma a través
de DNI electrdnico o un certificado electrénico de otra autoridad de certificacion reconocida.

3. En relaciéon al nimero de solicitudes que cabe presentar en la presente convocatoria, se sefiala lo
siguiente:

a) Respecto de las actividades recogidas en los apartados a) y b) del articulo 3.1 de la Orden ESS
739/2017, de 26 de julio, se tramitara una Unica solicitud por cada entidad.

b) Respecto de las actividades recogidas en el apartado c) del articulo 3.1 de la Orden ESS 739/2017,
de 26 de julio, se tramitara una Unica solicitud por cada entidad.

c) Respecto de las actividades recogidas en los apartados d), e) y f) del articulo 3.1 de la Orden ESS
739/2017, de 26 de julio, se podran tramitar hasta un maximo de cuatro solicitudes por cada
entidad.

En todo caso, debera presentarse una solicitud individualizada para cada actividad objeto de
subvencion.

4. El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la resolucion de presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.
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Séptimo. Documentacion que debe acompafarse a las solicitudes.

Las entidades solicitantes deberan presentar la documentacion relacionada en las tablas que se
acompanfian en la presente disposicion.

La documentacién contenida en la Tabla 1, documentacién comun, deberan cumplimentarla todos los
solicitantes, aportando ademas la documentacién indicada en las tablas que les sean de aplicacion en
funcién del tipo de solicitud y entidad que corresponda.

Los anexos se presentaran en los modelos que se acompanan en la presente convocatoria, y no
podran ser modificados. En ningln caso se tendra en cuenta cualquier otra documentacién adicional a
la que deba ser presentada.

1. Documentacion especifica para cada clase de subvencion:

1.1 Para las subvenciones por actividades de promocion del trabajo auténomo, de la
economia social y de la responsabilidad social de las empresas, se deberd presentar la
documentacidén indicada en la Tabla 2 (documentacion especifica para actividades).

1.2 Para las subvenciones destinadas a sufragar los gastos de funcionamiento:

1.2.1 Asociaciones profesionales de trabajadores auténomos de ambito estatal de caracter
intersectorial e inscritas en el Registro Estatal de Asociaciones Profesionales de Trabajadores
Auténomos, debera acompafiarse la documentacién relacionada en la Tabla 3 (documentaciéon comun
para gastos de funcionamiento) y Tabla 4 (documentacion especifica para gastos de funcionamiento
de asociaciones profesionales de trabajadores auténomos de ambito estatal de caracter intersectorial
e inscritas en el Registro Estatal de Asociaciones Profesionales de Trabajadores Autébnomos).

1.2.2 Entidades asociativas de ambito estatal de cooperativas, de sociedades laborales,
tanto de caracter intersectorial como sectorial, y de las asociaciones de caracter
intersectorial de empresas de insercién, deberd acompafarse la documentacion relacionada en la
Tabla 3 (documentacion comuln para gastos de funcionamiento) y Tabla 5 (documentacion especifica
para gastos de funcionamiento para entidades asociativas de ambito estatal de cooperativas, de
sociedades laborales, tanto de caracter intersectorial como sectorial, y de las asociaciones de caracter
intersectorial de empresas de insercion).

1.2.3 Otros entes representativos de la economia social que integren a asociaciones de
ambito estatal de cooperativas y de sociedades laborales, deberd acompanarse la documentacién
relacionada Tabla 3 (documentacion comun para gastos de funcionamiento) y Tabla 6
(Documentacion especifica exigida cuando se trate de otros entes representativos de la economia
social)
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2. La documentacion a la que se refiere este articulo y que debe presentarse junto con la solicitud es
la siguiente:

TABLA 1. DOCUMENTACION COMUN A TODAS LAS SOLICITUDES

1 Documento de solicitud.
Anexo I.
2 Acreditacion de la personalidad juridica de la entidad solicitante, al que se

acompafaran los estatutos de la misma.

3 Documento que acredite la representacion suficiente de la persona fisica que
actle en nombre de la entidad solicitante de que se trate, en la forma
legalmente exigible.

4 Certificacion en la que conste la identificacion de los directivos de la
entidad, miembros de su patronato u érgano directivo, asi como la fecha de su
nombramiento. En dicha certificacion debera acreditarse la presentacion de esos
datos en el Registro Administrativo correspondiente, en su caso.

Autorizacion para obtener de forma directa, a través de certificados
5 telematicos, la acreditacion del cumplimiento por el beneficiario de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Anexo II.

6 Declaracion responsable de no ser deudor por procedimiento de reintegro.

Anexo III
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TABLA 2. DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA ACTIVIDADES DE PROMOCION DEL
TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
LAS EMPRESAS.

1 | Descripciéon y memoria de las actividades a realizar.

Anexo 1V. Se limitara al espacio indicado en dicho anexo.

2 | Presupuesto detallado de Gastos e Ingresos.

Anexo V.

3 | Declaracién, en su caso, de la existencia de subcontratacion.

Anexo VI.

TABLA 3. DOCUMENTACION COMUN PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

1 | Memoria de las actividades realizadas por la entidad solicitante en el ejercicio anterior y que
incluira los servicios prestados a sus asociados.

2 | Memoria de las actividades previstas para el ejercicio en el que se solicita la subvencién.

3 | Ultimas cuentas anuales aprobadas acompafiadas de certificacion acreditativa de dicho extremo
expedida por el representante legal.

4 | Presupuesto detallado de Gastos de funcionamiento.

Anexo VII
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TABLA 4. DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
ASOCIACIONES PROFESIONALES DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE AMBITO ESTATAL DE
CARACTER INTERSECTORIAL).

Acreditacion de la titularidad en propiedad,
posesion u otro concepto del que resulte la facultad
de uso actual y continuado de las instalaciones que
utilice como sede.

Se justificara por medio de los titulos de
propiedad, alquiler o cesién de sedes, sin
perjuicio de cualquier otro medio de
prueba admitido en derecho.

Los documentos RLC y RNT de cotizaciéon a la
Seguridad Social de la entidad solicitante y sus
entidades asociadas que tengan caracter
intersectorial y que la representen en cada
Comunidad Auténoma, provincia y en las Ciudades
Auténomas de Ceuta y Melilla, correspondientes a
los seis meses anteriores al inmediatamente
anterior al de la presente convocatoria.

Los RLC/RNT deben ir acompafiados del
documento acreditativo del pago de los
mismos.

En el caso de que se presenten los
documentos de cotizacién de varias
entidades asociadas a la solicitante que
tengan el caracter de intersectorial en
una misma comunidad auténoma, sélo
se contabilizaran los de la entidad con

mayor numero de trabajadores
contratados en dicha comunidad
auténoma, provincia o ciudad
auténoma.

En concordancia con los requisitos resefiados en el punto anterior se debera enviar relacion de los
trabajadores en formato Pdf firmado electronicamente, y, ademas, en formato Excel con los

siguientes campos:

N.© Cddigo Cuenta Cotizacion (CCC)/mes/NAF/DNI/
CAF/Dias y horas cotizadas/ Tipo contrato.

Certificado expedido por el secretario de la entidad solicitante con el visto bueno de su
Presidente en el que se relacionen las entidades intersectoriales asociadas.

Certificado expedido por el presidente de la solicitante y por el Presidente y el Secretario de cada
una de las Asociadas, en el que se acredite que se encuentra asociada a la entidad solicitante y
su declaracién de que los trabajadores auténomos integrados en sus asociadas pertenecen al
menos a tres sectores de entre los de agricultura, industria, construccidon y servicios.

Certificados expedidos por los Registros
Autondmicos de Asociaciones Profesionales de
Trabajadores Auténomos en los que se acredite que
las entidades asociadas figuran inscritas en dichos
registros.

En el caso de no estar constituido el
Registro Autondémico correspondiente, la
entidad solicitante deberd presentar
certificado expedido por el secretario de
la entidad asociada, con el visto bueno
de su Presidente, acreditativo de que
esta relne los requisitos, para ser
considerada asociacién profesional de
trabajadores auténomos.
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TABLA 5. DOCUMENTACION ESPECIFICA EXIGIDA CUANDO SE TRATE DE ENTIDADES
ASOCIATIVAS DE AMBITO ESTATAL DE COOPERATIVAS, DE SOCIEDADES LABORALES,
TANTO DE CARACTER INTERSECTORIAL COMO SECTORIAL, Y DE LAS ASOCIACIONES DE
CARACTER INTERSECTORIAL DE EMPRESAS DE INSERCION.

Los Documentos RLC y RNT de cotizacién a la Seguridad
Social de la entidad solicitante y de sus entidades
asociadas que tengan el caracter de intersectorial y que
la representen en cada comunidad auténoma, provincia
y en las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla,
correspondientes a los seis meses anteriores al
inmediatamente anterior al de la presente convocatoria.

e Los RLC/RNT deben ir acompainados
del documento acreditativo del pago
de los mismos.

e En el caso de que se presenten los
documentos de cotizacion de varias
entidades asociadas a la solicitante

que tengan el caracter de
intersectorial en una misma
comunidad  auténoma, sélo se

contabilizaran los de la entidad con

mayor numero de trabajadores
contratados en dicha comunidad
auténoma, provincia o ciudad
autoénoma.

En concordancia con los requisitos resefiados en el punto anterior se debera enviar relacion de los
trabajadores en formato Pdf firmado electronicamente, y, ademas, en formato Excel con los

siguientes campos:

N.° Cddigo Cuenta Cotizacion (CCC)/mes/NAF/DNI/
CAF/Dias y horas cotizadas/ Tipo contrato.

Certificado expedido por el secretario de la entidad solicitante con el visto bueno de su Presidente

en el que se relacionen las entidades asociadas.

Certificado expedido por el secretario de la entidad asociada con el visto bueno de su Presidente
en el que se acredite que se encuentra asociada a la entidad solicitante y se indique el sector o
sectores econdmicos de entre los de agricultura, industria, construccién y servicios.
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TABLA 6. DOCUMENTACION ESPECIFICA EXIGIDA CUANDO SE TRATE DE OTROS ENTES
REPRESENTATIVOS DE LA ECONOMIA SOCIAL QUE INTEGREN A ASOCIACIONES DE AMBITO
ESTATAL DE COOPERATIVAS Y DE SOCIEDADES LABORALES.

1 | Los documentos RLC y RNT de cotizacion a la Seguridad | Los RLC/RNT deben ir acompafiados
Social de la entidad solicitante correspondientes a los | del documento acreditativo del pago
seis meses anteriores al inmediatamente anterior al de | de los mismos.

la presente convocatoria.

2 | En concordancia con los requisitos resefiados en el punto anterior se debera enviar relacién de los
trabajadores en formato Pdf firmado electrénicamente, y, ademas, en formato Excel con los
siguientes campos:

NO Coédigo Cuenta Cotizacion (CCC)/mes/NAF/DNI/
CAF/Dias y horas cotizadas/ Tipo contrato.

4. Unicamente se requerira documentacion complementaria o aclaratoria, en los casos en que sea
necesario, en aquellos proyectos que hayan obtenido puntuacion igual o superior a la prevista en el
articulo 6.1. f) de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, para poder resultar beneficiario de la
subvencion.

Octavo. Ordenacidn e instruccion del procedimiento y valoracidon de las solicitudes.

1. El procedimiento de concesién de las subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria se
llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 9 de la Orden ESS/739/2017, de 26
de julio.

2. La Comision de Evaluacion, integrada conforme a lo establecido en el articulo 9 de la Orden
ESS/739/2017, de 26 de julio, deberd emitir el correspondiente informe en el que se concrete el
resultado de la evaluacion efectuada.

3. El Organo Instructor, a la vista del Expediente y de acta de la Comisidon de Evaluacion, emitira un
informe en el que conste que, de la informacidon que obra en su poder, se desprende que los
beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a la subvencion y formulara la
correspondiente propuesta de resolucion definitiva.

Noveno. Resolucidn y notificacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, la
competencia para dictar la resolucién corresponde a la persona titular de la Secretaria de Estado de
Empleo, quien la ha delegado en la persona titular de la Direcciéon General del Trabajo Auténomo, de
la Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas, en el supuesto de que el importe
de la subvencidn no supere la cantidad de 300.500 euros.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién serd de seis meses, a contar desde la
publicacidn de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Transcurrido dicho plazo sin
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haberse notificado la resolucion, podra entenderse desestimada la solicitud de subvencién, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La resolucién del procedimiento se notificara a los interesados ajustandose a lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 41 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, a cuyos efectos se notificard mediante medios electréonicos y se expondra en el tablén de
anuncios de la Direccidn General del Trabajo Auténomo, de la Economia Social y de la Responsabilidad
Social de las Empresas.

4. La resolucion pondra fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, recurso contencioso-administrativo
ante la correspondiente Sala de la Audiencia Nacional. Potestativamente podra interponerse en el
plazo de un mes computado desde el dia siguiente al de la notificacién de la resolucidn, recurso de
reposicién ante la Secretaria de Estado de Empleo, teniendo en cuenta que, si se interpone este
recurso de reposicion potestativo, no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo hasta
desestimacion expresa o por silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto.

Décimo. Pago de la subvencion.

El pago de la subvencion se efectuara mediante pagos anticipados, con periodicidad trimestral, que
supondran entregas de fondos con caracter previo a su justificacion, como financiacidon necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, de conformidad con el articulo 34.4
parrafo segundo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los términos
del articulo 11 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se aprueban las bases
reguladoras de la presente convocatoria.

Decimoprimero. Justificacion.

1. La justificacion de la subvencion revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de los
justificantes de gasto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 72 del Reglamento de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, y deberad contener la documentacién relacionada los aparatados 1, 2 y, en su caso, 3 del
articulo 13 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras
de la concesién de subvenciones objeto de la presente convocatoria.

2. La documentacion debera presentarse en la sede electrénica del Ministerio de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social: https://sede.empleoyseguridadsocial.gob.es/es/sede_electronica/index.htm,
firmada mediante de DNI electrénico o certificado electrénico de otra autoridad de certificacidon
reconocida.

3. La fecha limite para presentar la documentacién justificativa de la subvencion serd el 29 de febrero
de 2020.

4. Una vez finalizado el plazo de justificacion de los proyectos, la Direccion General del Trabajo
Auténomo, de la Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas podra requerir a las
entidades que resultaron adjudicatarias que lleven a cabo una presentacién presencial de la memoria
de actuacion justificativa de los proyectos que obtuvieron la subvencidn, que contendra la justificacion
del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las
actividades realizadas, de los resultados obtenidos y del grado de cumplimiento de los objetivos
previstos en la memoria de la actividad que se acompanaba a la solicitud de subvencidn.
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Decimosegundo. Régimen juridico.

En lo no previsto en esta Resoluciéon de convocatoria regirad lo dispuesto en la Orden ESS/739/2017,
de 26 de julio, bases reguladoras de la concesion de subvenciones a las actividades de promocién del
trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad social de las empresas y para
sufragar los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores auténomos, de
cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de insercion y de otros entes representativos de
la economia social de ambito estatal, asi como lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun, de las Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercero. Plazos.

De conformidad con lo sefialado en los articulos 30 y 68.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todos los plazos sefialados en
esta convocatoria son improrrogables y los fijados en dias se entienden referidos a dias habiles.

Decimocuarto Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrard en vigor al dia siguiente al de la publicacion de su extracto en el
Boletin Oficial del Estado.

Madrid, a 26 de junio de 2019

LA DIRECTORA GENERAL

M.2 Antonia Pérez Ledn
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DIRECCION GENERAL DEL TRABAJO
AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS
EMPRESAS

MINISTERIO DE
TRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO I. SOLICITUD

Convocatoria de subvenciones a las actividades de promocion del trabajo autdbnomo, de la economia
social y de la responsabilidad social de las empresas y para sufragar los gastos de funcionamiento
de las asociaciones de trabajadores autéonomos, de cooperativas, de sociedades laborales, de
empresas de insercion y de otros entes representativos de la economia social de ambito estatal
para el afio 2019.

1. SUBVENCION SOLICITADA. (1)

TITULO DE LA ACTIVIDAD / GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.

Importe total de la actividad. Importe aportado por la Importe solicitado.
(2) entidad. (2)(3)

Tanto por ciento
aportado por la entidad.

(2) (3)

1. - Solo se podra presentar una unica solicitud por entidad para las actividades recogidas en los apartados
a) y b) del articulo 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.
- Solo se podra presentar una Unica solicitud por entidad para las actividades recogidas en el apartado c)
del articulo 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.
- Se podran presentar hasta un maximo de cuatro solicitudes por entidad para las actividades recogidas
en los apartados d), e) y f) del Art. 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.

En todo caso, deberd presentarse una solicitud individualizada para cada actividad objeto de
subvencioén.

2. Cumplimentar exclusivamente en los supuestos de solicitudes de subvenciones para las actividades previstas
en el art. 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.

3. Cumplimentar exclusivamente en los supuestos de solicitudes de subvenciones para las actividades previstas
en el art. 3.1 de la vigente Orden de Bases. Conforme al Art. 6.1.g) de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio,
la entidad beneficiaria debera contribuir a sufragar los costes de la actividad con, al menos, el 15% del coste
total de la actividad.

2. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE.

C.I.F.
Entidad
Domicilio Localidad
Cédigo Postal Provincia
Direccion de correo electrdnico a efectos de notificacion
Fecha de Tipo de Entidad/ Teléfono Impacto Genero N°
Constitucion Forma Juridica Hombres Mujeres
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3. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

Apellidos Nombre
Cargo en la entidad/En calidad de Documento que lo acredita
Fax Teléfono fijo Teléfono movil Correo electrénico

4. DATOS BANCARIOS
*La cuenta para realizar el pago debe estar de alta en el Fichero Central de Terceros.

IBAN

5. INDICAR DE ENTRE LAS SIGUIENTES ACCIONES, A CUAL DE ELLAS CONCURRE ESTA
SOLICITUD (Ordinal Segundo de la Convocatoria). Unicamente podra indicarse un apartado por
solicitud.

O A) Actividades de difusion, divulgacion y fomento del trabajo auténomo, de la economia social y de la
responsabilidad social de las empresas realizadas por entidades asociativas y fundaciones privadas.

O B) Actividades de difusidn, divulgacion y fomento del trabajo autonomo, de la economia social y de la
responsabilidad social de las empresas realizadas por universidades y otras instituciones de caracter publico.

O C) Actividades de difusion, divulgacion y fomento del trabajo auténomo, de la economia social y de la
responsabilidad social de las empresas realizadas por universidades privadas.

O D) Desarrollo de las medidas contenidas en la Estrategia Espafiola de Economia Social 2017-2020, por parte
de entidades sin animo de lucro no pertenecientes al sector publico: entidades asociativas y fundaciones
privadas, entidades asociativas de trabajadores auténomos, de cooperativas, de sociedades laborales y de
empresas de insercion y entes representativos de la economia social que integren a asociaciones de ambito
estatal de cooperativas y de sociedades laborales.

O E) Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal de trabajadores auténomos.

O F) Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal y caracter intersectorial de cooperativas
de cooperacion, de sociedades laborales y de empresas de insercion.

O G) Funcionamiento de las entidades asociativas de ambito estatal y caracter sectorial de cooperativas, de
sociedades laborales y de empresas de insercion.

O H) Funcionamiento de otros entes representativos de la economia social que integren a asociaciones de
cooperativas y de sociedades laborales de ambito estatal.

6. DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA:

a) Que acepta las bases de la convocatoria para la que solicita la subvencién

b) Que son veraces todos los datos consignados en la presente solicitud y en la documentacidon que se acompafia a
la misma.

c) Que la entidad a la que represento, no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones recogidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y se compromete
a no estarlo durante todo el periodo de tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio del derecho (Art. 69.1 de la
Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

d) Que queda enterado de que la inexactitud en las circunstancias declaradas dara lugar a la denegacion o reintegro
de la ayuda.
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7. DECLARACION DE OTRAS SUBVENCIONES, AYUDAS, INGRESOS O RECURSOS*

Ademas de la presente éha solicitado u obtenido la entidad otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad de cualquier administracién, ente publico o privado

O sI O NO

(Art. 19.2 Ley General de Subvenciones)

En caso de respuesta afirmativa, hacer constar los datos del organismo concedente, cuantia y
fecha:

SOLICITADO CONCEDIDO
ORGANISMO O ENTIDAD

IMPORTE FECHA FECHA
IMPORTE

* Las nuevas situaciones que pudieran producirse por concesién o nueva solicitud de ayuda,
ingreso, recurso o subvencion, deberan ser comunicadas a la Direccion General del Trabajo
Auténomo, de la Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas, en el plazo de
quince dias habiles, computado desde la fecha en que le sea notificada la concesion o en su caso,
desde la fecha en que presente la nueva solicitud de las mismas.

Firma.

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.
dgestayrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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“CLAUSULA INFORMATIVA DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES”

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos ,
se le INFORMA que los datos personales recogidos pasaran a formar parte del tratamiento, cuyas
caracteristicas son las siguientes:

e Nombre del tratamiento: Convocatoria de subvenciones de la Direccion General del Trabajo
Autédnomo, Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas.

e Descripciéon del tratamiento: Solicitudes de subvencion para actividades de promociéon del
trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad social de las empresas y para
sufragar los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores auténomos, de
cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de insercion y de otros entes representativos
de la economia social de ambito estatal.

e Responsable del tratamiento: Subdirectora General del Trabajo Auténomo.

e Delegado de proteccion de datos: dpd@mitramiss.es

e Finalidad del tratamiento: Gestion de concesion vy justificacion de subvenciones.

e Categorias de interesados: Asociaciones de trabajadores autéonomos, de cooperativas, de
sociedades laborales, de empresas de insercion y otras asociaciones, fundaciones y universidades.

e Plazos previstos para la supresion de las diferentes categorias de datos: Se conservaran
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Serd de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion.

e Legitimacion: Articulo 6.1.c) del Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril de 2016, Reglamento
general de proteccidn de datos de la UE (DOUEL n° 119, 04/05/2016): el tratamiento es necesario
para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Orden ESS/739/2017, de 26
de julio, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesiéon de subvenciones a las
actividades de promocion del trabajo auténomo, de la economia social y de la responsabilidad social
de las empresas y para sufragar los gastos de funcionamiento de las asociaciones de trabajadores
auténomos, de cooperativas, de sociedades laborales, de empresas de insercién y de otros entes
representativos de la economia social de ambito estatal.

e Destinatarios: Administraciones Publicas.

Tiene derecho a solicitar a la Unidad Responsable del tratamiento el acceso a sus datos personales,
su rectificacién o supresién, o la limitacion de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos."
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DIRECCION GENERAL DEL

MINISTERIO DE TRABAJO AUTONOMO, DE LA

TRABAJO, MIGRACIONES ECONOMIA SOCIAL Y DE LA

Y SEGURIDAD SOCIAL RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS
EMPRESAS

ANEXO II. AUTORIZACION OBTENCION DATOS

Don/Dona.:

con DNI:

como representante legal de la Entidad

C.I.F.

AUTORIZA

A la Direccion General del Trabajo Auténomo, de la Economia Social y de la
Responsabilidad Social de las Empresas, a obtener de forma directa, a través de
certificados telematicos, la acreditacion del cumplimiento por el beneficiario de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

(No obstante, si el interesado no otorga la autorizacion, debera aportar Ilas
correspondientes certificaciones en los términos previstos en el articulo 22 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio y articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.)

Firma

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.
dq,estavrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y
stl.\EZALiJEIIDI:IDG:gg:cA)EES DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
LAS EMPRESAS

ANEXO 1III. DECLARACION RESPONSABLE DE NO SER DEUDOR POR
PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO

D/D. @

con D.N.I. nUmero

como representante legal de la Entidad

C.I.F.

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la entidad a la que represento no es deudora por procedimiento de reintegro de
subvenciones durante todo el periodo de tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio del
derecho (Art. 69.1 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas).

Firma

SR./A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.

dgestayrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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ANEXO IV. DESCRIPCION Y MEMORIA DE LA ACTIVIDAD DE AMBITO
ESTATAL A REALIZAR.

* Deben cumplimentarse todos los apartados

1. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD (Titulo)

2. TIPO DE ACTIVIDAD (especificar letra segun el articulo 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de
julio.

3. OBJETIVOS QUE SE PERSIGUEN

4. NECESIDAD DE REALIZAR LA ACTIVIDAD

5. DESTINATARIOS DE LA ACTIVIDAD

En el caso de actividades de formacion, organizacidon de congresos, seminarios, jornadas, presencia
en ferias y otras actividades de naturaleza similar se detallara la siguiente informacion:

6. IMPACTO DE GENERO

N° de participantes previstos: Hombres Mujeres

7. LUGAR DE CELEBRACION

Domicilio Localidad Provincia

8. FECHAS DE REALIZACION

Fecha de Inicio Fecha de terminacion

MINISTERIO DE TRABAJO,
MIGRACIONES Y
SEGURIDAD SOCIAL



MEMORIA DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR

Para las actividades contempladas en los apartados a), b), c), d), e) y f) del articulo 3.1 de la Orden
ESS/739/2017, de 26 de julio.

Las correspondientes memorias se acompafiaran de una descripcidn sucinta de la actividad que se
ajustara al siguiente formato y con un limite maximo de 7 paginas, en Arial 12 e interlineado de 1
y %. NO SE TRAMITARAN AQUELLAS SOLICITUDES CUYA MEMORIA EXCEDA LOS LIMITES
SENALADOS PREVIAMENTE.
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OBSERVACIONES:

1. Para las actividades de Difusion y Fomento contempladas en los apartados a), b), c) y d) del
articulo 3.1 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio, debe hacerse referencia a los siguientes
aspectos:

. Necesidad de realizacién de la actividad.

. Objetivos perseguidos y su planificacion.

. Caracteristicas técnicas y metodoldgicas.

. Repercusidn de la actividad.

. Enumeracion de actividades similares realizadas por la entidad en los Ultimos 3 afos.

2. Para las actividades de formacion, contempladas en el apartado e) del articulo 3.1 de la Orden
ESS/739/2017, de 26 de julio, debe hacerse referencia a todos aspectos relativos a la actividad
formativa (denominacion, objetivos, programa, metodologia a utilizar y documentacion a entregar en
Su caso), y en concreto, a las siguientes cuestiones:

. Se ha de especificar el modo de seleccion de los destinatarios de la actividad, numero de
participantes y distribucion entre mujeres y hombres.

. Ponentes y breve curriculo.

. Se hara constar datos de la actividad relativos a la duracidn, lugar de celebracién, fechas de inicio y
fin.

. Medios de difusién de la convocatoria.

. Enumeracion de actividades similares realizadas por la entidad en los Ultimos 3 afos.

3. Para las actividades comprendidas en el apartado f) del articulo 3.1, Organizacion de
congresos, seminarios, jornadas, presencia en ferias y otras actividades de naturaleza
similar, debe hacerse referencia a los aspectos relativos con la actividad (denominacion, objetivos,
programa, ponencias), y en concreto, a las siguientes cuestiones:

Determinar los destinatarios de la actividad y medio/s por el/los que se hara publica la
convocatoria, nimero de participantes en la misma y su distribucidon entre mujeres y hombres.

Ponentes y breve curriculo.

Se haran constar datos de la actividad relativos a la duracidn, lugar de celebracién y fechas de
inicio y fin.

Repercusidn de la actividad.

Enumeracién de actividades similares realizadas por la entidad en los ultimos 3 anos.

Firma

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.
dgestayrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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SOCIAL DE LAS EMPRESAS

ANEXO V. PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS E INGRESOS DE LA

ACTIVIDAD.

CONCEPTO

TOTAL
(EUROS)

GASTOS

A.1. COSTES SALARIALES

los érganos de gobierno de la entidad).
A.2. MATERIAL (consumibles)

A.3. PUBLICIDAD

A.4. SERVICIOS PROFESIONALES
A.5. SUBCONTRATACION

A.6 TRANSPORTE

(Seguridad Social no incluido) De igual
subvencionables los gastos de personal y los gastos por servicios
profesionales que se deriven de la contratacion de algin miembro de

no seran

A. TOTAL GASTOS (euros)

INGRESOS

concedente)

B.1. OTRAS AYUDAS RECIBIDAS PARA LA ACTIVIDAD
(Especificar para cada una por separado

B.2. INGRESOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD

importe y organismo

B. TOTAL INGRESOS (euros)

C. APORTACION DE LA ENTIDAD

(Articulo 6.1.g de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio)

D. AYUDA SOLICITADA MITRAMISS

B+C+D (=A)

Firma

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.

dqestavrse.subvenciones@mitramiss.es
CODIGO DIR: E04939802
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ANEXO VI. ACTUACIONES NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE
SUBCONTRATACION.

1. {La entidad realizara subcontratacion para esta actividad?
(En caso de subcontratar con mas de una entidad, indicar n°® de entidades)

[] si No Se autoriza la subcontratacién hasta un porcentaje
entidades: maximo del 75% del coste total de las actividades
|:| NO subvencionadas, salvo las contempladas en el articulo

3.1.c), que podra alcanzar el 100%.

2. Dicha subcontratacion: ése realizara con personas o entidades vinculadas a la entidad?

[] si En caso afirmativo, deberd presentar solicitud de autorizacién de dicha
subcontratacion, dirigida al Director/a General del Trabajo Auténomo, de la
D NO Economia Social y de la Responsabilidad Social de la Empresas, conforme al

articulo 7.2 de la Orden ESS/739/2017, de 26 de julio.
(maximo 50 % del coste total de la actividad por persona o entidad vinculada, sin
poder superar el 70 % del importe de la actividad)

3. Importe y porcentaje de subcontratacion
(En caso de subcontratar con mas de una entidad, consignar el importe de la suma del total de las
subcontrataciones y el porcentaje que esta cantidad supone sobre el coste total de la actividad)

IMPORTE DE SUBCONTRATACION TANTO POR CIENTO APLICADO SOBRE COSTE
EN EUROS: ACTIVIDAD:

4. iLa subcontratacion excede el 20 % del importe de la subvencion, y dicho importe es
superior a 60.000 €?

I:' Si En caso afirmativo, debe celebrarse contrato escrito entre las partes y ser
autorizado previamente por DG del Trabajo Auténomo, de la Economia Social y la
D No Responsabilidad Social de las Empresas.

5. éLa subcontratacion es mayor o igual a 40.000 euros en caso de obras, o mayor o igual
a 15.000 euros en caso de servicios y suministros (art. 118.1 Ley 9/2017)?

|:| Si (En caso afirmativo, debera presentar tres presupuestos de diferentes proveedores).

[ ] No

Firma

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.

dgestayrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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ANEXO VII. PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
LOS BENEFICIARIOS.

GASTOS Importe Presupuestado

A.1. COSTES SALARIALES
(No seran subvencionables los gastos de personal y
los gastos por servicios profesionales que se deriven
de la contratacion de algun miembro de los 6rganos
de gobierno de la entidad)

A.2. COTIZACIONES SEGURIDAD SOCIAL
(maximo 75 % cuota patronal mensual)

A.3. ARRENDAMIENTOS Y CANONES
A.4. REPARACIONES Y CONSERVACION
A.5. SERVICIOS PROFESIONALES

A.6. PRIMAS DE SEGUROS

A.7. MATERIAL OFICINA (fotocopias,
imprenta, etc.)

A.8. COMUNICACIONES y SUMINISTROS

A.9. CUOTAS SUSCRIPCION (maximo 75%)

A. TOTAL GASTOS

INGRESOS

B.1 INGRESOS
B.2 OTRAS AYUDAS

B. TOTAL INGRESOS + OTRAS AYUDAS

Firma

SR/A DIRECTOR/A GENERAL DEL TRABAJO AUTONOMO, DE LA ECONOMIA SOCIAL Y DE LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE LAS EMPRESAS.

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL.

dgestayrse.subvenciones@mitramiss.es

CODIGO DIR: E04939802
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